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Relatorio Mensal da Enfermagem — ILPI Luiza Olindina da Silva Alves

Periodo: 01 a 31 de Dezembro de 2025

Responsavel: Enf*: Monica Cristina Pedrosa da Silva — Coren-RJ 828.317

1. Introducao

Este relatdrio tem como objetivo apresentar um panorama geral das atividades desenvolvidas pela
equipe de enfermagem da ILPI Luiza Olindina da Silva Alves, contemplando os servigos
assistenciais, administrativos e educacionais realizados no periodo. A institui¢do € referéncia em
assisténcia humanizada e qualificada, voltada a promocgao da saude, prevengao de agravos e cuidado

integral aos idosos residentes, durante més de Dezembro de 2025.
2. Atividades Assistenciais

e Acompanhamento didrio dos sinais vitais dos residentes

e Administracao de medicamentos conforme prescricao médica

e Curativos e cuidados com lesdes de pele (prevencao e tratamento de lesdes por pressao)

e Apoio nas atividades de vida didria (AVDs)

e Monitoramento de intercorréncias clinicas e comunica¢ao com equipe médica

e Participagdo em visitas multidisciplinares e reunides clinicas

3. Indicadores Assistenciais

Indicador Quantidade
Total de residentes atendidos 30
Admissoes no periodo 1
Altas/transferéncias 2
Internagoes 2
Eventos adversos 16
Lesdes de pele registradas 3
Prevaléncia de Quedas 2
Casos de diarreia 8
Episodios de vomitos 1
Episodios de febre 1
Obitos 0

4. Atividades Administrativas

e Atualizacdo de prontuarios e registros de enfermagem

e Organizacdo de escalas de trabalho e cobertura de plantdes
o Controle de insumos e materiais médico-hospitalares

e Comunica¢do com familiares e responsaveis legais
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o Elaboracao de relatorios e documentos técnicos
5. Atividades Educacionais

o Capacitagdo interna sobre cuidados paliativos, prevengdo de quedas e quadro de infecgoes
intestinais

e Treinamento com cuidadores sobre planejamento, organizagdo e garantia da qualidade do
cuidado prestado

o Palestras educativas para residentes sobre higiene, nutri¢ao ¢ autocuidado

o Participacdo em agdes de educagdo permanente com a equipe multiprofissional

6. Pontos Positivos
e Melhoria na adesdo aos planos terapéuticos individuais
e Reducao de quadros agudos respiratorios

o Fortalecimento da comunicagdo entre equipe e familiares
e Participagdo ativa da enfermagem nas decisdes clinicas

7. Desafios Encontrados

e Aumento de intercorréncias clinicas relacionadas a quadros de diarreias
e Necessidade de refor¢o na capacitagdo sobre cuidados com pacientes acamados

8. Propostas de Melhoria

e Reforcar treinamentos periddicos com foco em seguranga do paciente
o Implementar protocolos de prevengao de infecgdes respiratorias € quadros gastrointestinais

o Identificar corretamente o paciente antes de procedimentos.

o Higienizar as maos nos cinco momentos indicados
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Relatorio Mensal de Fisioterapia — ILPI Luiza Olindina da
Silva Alves

Periodo: 01 a 31 de dezembro de 2025
Responsavel Técnica: Camilla da Silva Viana. — CREFITO 165436 F

1. Introducéo

Este relatorio tem como objetivo apresentar as atividades realizadas pelo servico de
fisioterapia da ILPI Luiza Olindina da Silva Alves durante o0 més de dezembro de 2025. As
acOes foram direcionadas a promoc¢éao da autonomia funcional dos residentes, prevencéao de
agravos a saude, reabilitagcdo fisica e melhora da qualidade de vida, respeitando as

condic¢@es clinicas, cognitivas e funcionais de cada individuo.

2. Perfil Funcional dos Residentes Acompanhados

« Total de residentes atendidos: 86
o [Faixa etaria predominante: 48 a 90 anos
e Principais diagndsticos associados: AVC, Parkinson, osteoartrite, deméncia,
fraturas, sarcopenia, doenca de Alzheimer, DPOC, deficiéncia visual.
« Nivel de dependéncia funcional:
o Independentes: 9
o Parcialmente dependentes: 10

o Dependentes: 10
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3. Atividades Realizadas
3.1. Atendimentos Individuais

« Avaliacdo fisioterapéutica inicial e peridédica

« Elaboragéo e execucéo de planos terapéuticos individualizados
o Exercicios de fortalecimento muscular, equilibrio e marcha

e Técnicas de reeducacao postural e respiratéria

o Cuidados com posicionamento e prevencéao de lesdes por pressao

3.2. Atividades em Grupo

e Sessdes de alongamento e mobilidade funcional

« Oficinas de coordenagédo motora e estimulo cognitivo

« Atividades ludicas com foco em integracdo e movimento
e Treinamento de AVDs com foco em independéncia

o DDS sobre normais de convivéncia e empatia.

3.3. Apoio a Equipe e a Instituicdo

« Participacdo em reunifes multidisciplinares

« Orientagbes aos cuidadores sobre manuseio seguro e transferéncias
e ContribuicGes para os Planos Terapéuticos Individuais (PTIs)

o Acompanhamento de adaptacdes ambientais e uso de Orteses
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4. Indicadores de Atendimento

Tipo de Atividade Quantidade
Avaliagdes fisioterapéuticas 29

Sessodes individuais realizadas 86

Sessdes em grupo realizadas 10

Participacdes em reunides clinicas 4

Orientacfes a equipe/cuidador Sempre que preciso

5. Pontos Positivos

e Evolucéo funcional observada em residentes com mobilidade reduzida
e Maior adesao as atividades em grupo
« Reducao de quedas e intercorréncias relacionadas a marcha

« Integracao efetiva da fisioterapia com os demais setores da ILPI
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6. Desafios Encontrados

« Resisténcia de alguns residentes a pratica de exercicios
« Limitacdes fisicas severas que dificultam a evolucao funcional

« Necessidade de manutencao e aquisicdo de equipamentos especificos

7. Propostas de Melhoria

« Intensificar ages educativas com residentes e cuidadores

e Implementar protocolos de prevencéo de quedas e lesbes por pressao

« Auvaliar necessidade de novos recursos terapéuticos e tecnolégicos

« Promover campanhas internas sobre a importancia da atividade fisica com frequéncia

e Prevenir risco de quedas.

Referéncia Bibliografia: BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes de Atencdo a Pessoa
Idosa. Brasilia: Ministério da Saude, 2020.

FARIA, C. A. et al. Funcionalidade do idoso institucionalizado: uma revisado integrativa.
Revista Brasileira de Geriatria e Gerontologia, v. 22, n. 4, p. 1-12, 2019.
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Anexos:

Figura 1 Residente . : i . . '
Figura 2 Residente Maria Figura 3 Residente

Margareth Hilario, 2 . ~ .
realizando analgesia em Luisa realizando elevacéo Emanuel realizando
MIE. de quadril na barra. fortalecimento muscular

para MMII em bicicleta
ergométrica.

Documento assinado digitalmente

“b CAMILLA DA SILVA VIAMA
g Data: 05/01,/2026 10:48:36-0300

verifique emn hittps://validar.it.gov.br

Camilla da Silva Viana
Fisioterapia
CREFITO 2 165436

INSTITUTO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO

4”4 IGEDES



gy
I

Sy ; o Ben gmana g Secretaria de ALl
Prefeitura Municipal o n " DESENVOLVIMENTD S0 §°‘a

Wo! Angra dos Reis E PROMO DA CIDA Oyt

=5

Relatéorio Mensal Médico Geriatrico — ILPI Luiza Olindina da Silva Alves
ILPI Luiza Olindina da Silva Alves
Periodo: dezembro de 2025

1. Diagnésticos Clinicos Atuais

e Hipertensao Arterial Sistémica (HAS): 50,0%

« Deméncias (ndo especificada, mista, vascular e doenga de Alzheimer): 30,0%

e Acidente Vascular Cerebral (AVC) com sequelas: 26,7%

e Transtornos psiquiatricos (ansiosos, esquizofrenia, TEA, transtorno de acumulagdo e nao
especificados): 26,7%

e Doencga Pulmonar Obstrutiva Crénica (DPOC): 16,7%

o Diabetes Mellitus (DM): 16,7%

« Outras condigdes relevantes: hiperplasia prostatica benigna (HPB), insuficiéncia cardiaca,
hipotireoidismo, artrite/osteoartrose, espondiloartrose, glaucoma, doenca de Parkinson,

cancer de célon com colostomia e ulceras por pressao.

2. Histérico Médico Relevante

e Doencas cronicas: alta prevaléncia de HAS, deméncias, DM, DPOC, insuficiéncia cardiaca
e doencas osteoarticulares.

o Cirurgias prévias: presentes em parte dos residentes, incluindo colecistectomia, herniorrafia
e cirurgia de catarata (facoemulsificagcéo).

o Alergias: relatadas pontualmente, sem padrao predominante.

e Internagdes recentes: uma residente (recém admitida) necessitou de internagdo hospitalar
no més de dezembro devido a queda do estado geral, cursando com dessaturagéo,
hipotensao e rebaixamento do nivel de consciéncia. Permaneceu em internagao hospitalar

por dias, sendo liberada sem intercorréncias no periodo pds internagao.

3. Avaliagao Funcional
Capacidade para Atividades de Vida Diaria (AVDs):
o Parcialmente dependentes (dependéncia leve a moderada): 17 residentes

o Totalmente dependentes (dependéncia severa ou total): 13 residentes
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Mobilidade:

e Deambulagdo sem auxilio: 10 residentes

e Uso de bengala ou andador (dependéncia leve/moderada): 7 residentes

o Restritos ao leito ou cadeira (dependéncia severa/total): 13 residentes
Estado Cognitivo:

« Cognigao preservada: 6 residentes

o Comprometimento cognitivo leve: 9 residentes

e Deméncia moderada a grave: 15 residentes

4. Avaliagao Geriatrica Ampla (AGA)
o Aplicagédo de escalas geriatricas padronizadas em todos os residentes para monitoramento
funcional, cognitivo e de dependéncia.
e No periodo avaliado, ndo houve alteracdo dos graus de dependéncia previamente

estabelecidos.

5. Plano Terapéutico Atual
« Controle clinico das principais doencgas crbénicas (HAS, DM, insuficiéncia cardiaca, DPOC e
deméncias);
o Ajustes continuos de medicagdes conforme evolugao clinica, funcional e cognitiva;
e Manutencio das medidas de prevencgao de quedas e lesbes por pressao;
« Reforgo do plano de cuidados nutricionais e da hidratagao;

o Revisao perioddica de prescricdes com foco na redugao do risco de polifarmacia.

6. Recomendacgoes para a ILPI
« Cuidados especificos: atengao continua aos residentes com deméncia, restricao ao leito e
multiplas comorbidades;
o Monitoramento: presséo arterial, glicemia capilar, sinais de infecgéo, evolugdo de lesdes
cutaneas e estado nutricional;
« Encaminhamentos: avaliagdes especializadas conforme necessidade individual,
e Reunides: peridédicas com a equipe multidisciplinar para reavaliagdo da AGA, ajustes do

plano terapéutico e definicdo de encaminhamentos.
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7. Observagoes Adicionais
« O ambiente institucional apresenta elevada complexidade assistencial, em fungéo do perfil
de multimorbidade dos residentes;
« Manutencdo de atividades cognitivas e sociais com objetivo de prevencédo do declinio
funcional;
o Adequacdes realizadas em protocolos institucionais apds avaliacdo da ONA,;
e Acolhimento de nova residente, com realizacdo de exames admissionais e prescricoes

conforme diagndsticos prévios e avaliagdes realizadas na instituicao.
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Relatdrio Mensal de Nutricdo— ILPI Luiza Olindina da Silva
Alves

Periodo: 01 a 31 de Dezembro de 2025
Responséavel Técnica: Lucineya Tejo Rosa Rodrigues — CRN-4 13100925

1.INTRODUCAO:

O presente relatorio tem por finalidade apresentar, de forma sistematizada e técnica, as
atividades desenvolvidas pelo Servigo de Nutricdo da Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI) durante o més de Dezembro de 2025, contemplando agbes de assisténcia
nutricional, supervisdo de producdo de refeicbes, elaboracdo e acompanhamento do Plano

Individual de Atendimento (PIA), atividades educativas, administrativas e de apoio institucional.

1.1Atividades Desenvolvidas

Durante o periodo avaliado, o Servico de Nutricdo da Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI) desenvolveu a¢des continuas voltadas a assisténcia nutricional, ao monitoramento
do estado de saude dos residentes e a qualificacdo dos processos de producédo e oferta das
refeicdes. Realizou-se 0 acompanhamento diario da aceitacdo das dietas, bem como a avaliacédo
sistematica do estado geral e nutricional dos residentes, incluindo avaliagbes antropométricas
periddicas e o monitoramento do consumo alimentar, com atencdo especial aos idosos que
apresentaram reducdo da ingestao alimentar, sendo adotadas as medidas técnicas necessarias
para sua correcao.

As dietas foram adequadas conforme as necessidades individuais e as patologias
especificas, assegurando a oferta de alimentacdo segura, equilibrada e compativel com as
condicdes clinicas dos residentes, com orientacdo técnica continua a equipe. Foram elaboradas,
atualizadas e mantidas planilhas de controle de peso corporal e de registro das refei¢oes,
garantindo o acompanhamento nutricional longitudinal e a rastreabilidade das informacdes.

No ambito da gestdo do cuidado individualizado, procedeu-se a elaboracdo, reviséo e
atualizacdo do Plano Individual de Atendimento (PIA) no periodo, com a organizacao e o registro
das informacdes nutricionais individualizadas, em conformidade com as diretrizes técnicas
vigentes para ILPI.

Em relagdo a producao de refei¢cdes, o Servico de NutricAo acompanhou e supervisionou a

rotina da cozinha, avaliando a qualidade, a aceitabilidade e a adequacé&o dos preparos ao
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cardapio planejado, bem como a distribuicdo das refeicbes. Foram realizadas a reviséo e a
padronizacao dos receituarios técnicos, além do planejamento e da organizacdo do cardapio de
referéncia para o ano de 2026.

No campo administrativo, foram elaborados e encaminhados relatorios técnicos mensais,
assim como enviados os cardapios e relatérios de avaliagdo ao setor administrativo. Também foi
produzido e encaminhado relatério técnico referente a aquisicdo de equipamento de pesagem
para cadeira de rodas, com o0 objetivo de subsidiar avaliacbes antropométricas seguras e
fidedignas. Adicionalmente, foi realizada a organizacdo e o arquivamento da documentacao
técnica e dos registros nutricionais, assegurando a conformidade com as exigéncias legais,

sanitarias e institucionais.

1.2 Outras Acbes

Foram realizadas orientagcbes nutricionais a cuidadores e familiares, bem como a
discussédo de casos em conjunto com a equipe multiprofissional, incluindo o setor de psicologia.
O Servico de Nutricdo também participou de acdes de capacitacdo profissional por meio de
cursos realizados na plataforma do IGEDES. Ademais, atuou no planejamento nutricional e na
solicitacao de lanches para atividades institucionais, bem como na organizacéo dos preparativos
nutricionais para eventos internos. Houve ainda a producdo de material digital de apoio ao
encontro entre familias, a revisao dos preparativos para o recebimento da comitiva do Prefeito e
da Secretaria de Agdo Social, por ocasido da fixacdo da Placa da ONA, e a participagcdo no

evento institucional do encontro entre familias.

Concluséo

O Servico de Nutricdo manteve atuacao continua, sistematizada e integrada as demandas
assistenciais e institucionais da Instituicio de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI),
assegurando a qualidade da alimentagcdo ofertada, o acompanhamento nutricional
individualizado dos residentes, o cumprimento das exigéncias técnicas e sanitarias vigentes, bem
como o suporte as agdes voltadas ao fortalecimento do vinculo institucional com familiares e
gestores. Os casos de desnutricdo identificados no periodo estdo diretamente relacionados a
condicdes clinicas de maior complexidade, incluindo doencgas crbnicas em estagio avangado,
neoplasias em idosos sob cuidados paliativos, disfagia grave e situacdes de recusa alimentar

devidamente documentadas, decorrentes de complicacdes clinicas apresentadas. Ressalta-se,
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ainda, a limitagdo na realizacdo de avaliagbes antropométricas completas em residentes
cadeirantes, em virtude da indisponibilidade de balanca apropriada para cadeira de rodas,
equipamento indispensavel para garantir mensuracfes seguras, fidedignas e alinhadas as
recomendacdes técnicas vigentes. As atividades desenvolvidas refletem o compromisso do
Servi¢co de Nutricdo com a seguranca alimentar, a humanizac¢éo do cuidado e a busca continua
pela qualificagdo e melhoria dos servigos prestados no Ambito institucional.

Anexos

ESTADO NUTRICIONAL RESIDENTE DEZEMBRO 2025
Residente Circ. Abd. | Circ. Brago | Dob.cut.SB |Alt. Joelho | Panturrilha | Peso |Altura| IMC Est. Nutric. | Peso Ideal
1 |ANTONIO CARLOS F. MONTEIRO 97,5 27 21,2 54 34 721 | 1,71 | 247 | Normal 74,6
2 |ANTONIO FERNANDES 107,5 29,5 25,4 51 335 | 700 | 161 | 274 | Normal 66,1
3 |CELSO DOS SANTOS 107 27 30,2 52 a1 66,8 | 1,67 | 240 | Normal 711
4 |CLEUZA BRUNO DA SILVA 835 24,5 17,57 48 29 201 | 151 | 215 A sl
5 |COSME FERNANDO 76 19 10 52 265 | 459 | 1,67 | 165 [Erelad 71l
6 |DANIEL BARBOSA 85 22 15,4 50 30 531 ] 1,62 | 202 LR 669
7 |DEUZA ALVES DA SILVA 1115 31 30,9 46 2 60,7 | 1,58 | 243 | Normal 63,7
8 |EMANUEL DA LUZ PEREIRA 111 30 25,4 51 355 | 778 | 1,62 | 296 |Sobrepeso| 669
9 [FRANCISCO FIRMINO 100 25,5 21,15 49 25 50,7 | 1,61 | 196
10 |GERMANO FERREIRA 93 26,5 15,3 55 36,5 | 692|170 239 | Normal 73,7
11 |IRACEMA PEREIRA 107 26 20,8 51 30 72 | 1,60 | 281 |Sobrepeso| 65,3
12 | JORGE MENDES DA SILVA 93 28 21,2 52 34 66,2 | 1,72 | 224
13 [JOSE BEZERRA DE M. FILHO 128 33 32,27 48 38 91,5 | 147 | 423 |Obesidade | 55.1
14 | JOSE FRANCISCO DE PAULA 96,5 31 25,4 55 35 793 | 1,73 | 265 | Normal 76,3
15 | JOSOE MORENO 107 29 21 52 36 71,9 | 1,69 | 252 | Normal 72,8
16 |LUIZ CARLOS BATISTA 99 313 25,55 51 37,6 | 808 | 1,62 | 30,8 | Obesidade | 66,9
17 [MANOEL CONSTANTINO 90 235 10,85 51 28 48 | 156 | 107 e s
18 |MARCOS ROBERTO 94 26,5 21,2 50 30 531 ] 163 | 200 BT 678
19 [MARGARETH HILARIO BATISTA 119 37 30 51 41,5 | 985 | 1,61 | 380 |Obesidade| 66,1
20 |MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA 90 27,5 185 52 325 | 596 | 1,56 | 245 | Normal 62,1
21 |MARIA DAS GRAGAS PEREIRA 100 27 39,5 50 355 | 726 | 1,54 | 30,6 | Obesidade | 60,5
22 |MARIA DE LOURDES 88 25 25,3 45 31 433|130 | 24 RO 3
23 |MARIA DO CARMO 110 275 223 44 2 64,1 | 143 | 313 52,1
24 |MARIA LUISA P. LINARES 81 21 10,85 48 275 43 | 154 | 181 o eos
25 |NATALINA LOPES 1135 32 28,75 47 365 | 736 | 1,55 | 30,6 |Obesidade| 613
26 | SEBASTIANA NEPOMUCENO 94 23 25,4 39 215 | 468 | 1,18 | 336 |Obesidade| 355
27 |SERGIO RAYMUNDO DE SOUZA 90 26 19,75 46 30 54 | 1,51 | 237 | Normal 58,1
28 |SEVERINO M DE FRANCA 91,5 235 18,8 49 34 58,6 | 1,55 | 244 | Normal 61,3
29 |TEREZA DA SILVA MONTEIRO 86,6 24 19,76 49 29 59 | 142 | 28 IO 54
30 |WALTER DIAS FERNANDES 100 21 20,9 50 30 204 | 162 | 188 [IMEIEY) 669




i FREREIIBEA oy a4 .
, EONAANR SEac P O An EEEW%E MENTO SOCIAL
E PROMOGAO DA CIDADANIA

........

REFERENCIA

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria.

Resolucdo RDC n° 502, de 27 de maio de 2021. Dispde sobre o funcionamento das Instituicbes
de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI). Diario Oficial da Unido: secdo 1, Brasilia, DF, 31 maio
2021.

BRASIL. Ministério da Saude.
Guia alimentar para a populacao brasileira. 2. ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2014.

BRASIL. Ministério da Saude.
Cadernos de Atencéo Béasica n° 19: Envelhecimento e satde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério
da Saude, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude.
Politica Nacional de Saude da Pessoa Idosa. Portaria n® 2.528, de 19 de outubro de 2006. Diario
Oficial da Unido, Brasilia, DF, 20 out. 2006.

CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS — Conselho Federal de Nutricionistas.
Resolucdo CFN n° 600, de 25 de fevereiro de 2018. Dispde sobre as atribuigcdes do nutricionista
em Instituicdes de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI). Brasilia, 2018.

Documento assinado digitalmente

“b LUCINEYA TEJO ROSA RODRIGUES
g Data: 05/01/2026 19:32:16-0300

Verifigue em https://validar.iti.gov.br

Lucineya T. R. Rodrigues
Nutricionista
CRN-4 13100925

{"5 IGEDES



gy

ny

wa! Angra dos Reis

Secrataria de

Prefeitura Municipal de A.I:] | ¢] DESENVOLVIMENTO SOCIAL g:\
E PROMO DA CIDADAMIA

Relatorio Mensal da Psicologia — ILPI Luiza Olindina da

Silva Alves
Periodo: 01 a 31 de dezembro de 2025
Responsavel Técnico: Wallace Santos Oliveira — CRP: 55/55761

1. Introdugéao

O presente relatorio tem como objetivo apresentar as atividades desenvolvidas pelo
servico de psicologia da ILPI Luiza Olindina da Silva Alves no més de dezembro de
2025. As acdes realizadas estiveram direcionadas a promog¢ao da saude mental,
manutencdo do bem-estar emocional e fortalecimento das relagdes interpessoais dos
residentes, considerando as especificidades do periodo de final de ano, marcado por
maior sensibilidade emocional.

O trabalho psicolégico ocorreu por meio de atendimentos individuais, atividades grupais,
observagdes clinicas e participacdo em reunides interdisciplinares, priorizando uma
atuacdo humanizada, integrada e centrada nas necessidades da pessoa idosa,
respeitando sua singularidade, autonomia e historia de vida.

2. Perfil dos Residentes Acompanhados

*Total de residentes atendidos: 31

* Faixa etaria predominante: 60 a 91 anos
*Principais demandas psicoldgicas:

- Comprometimentos cognitivos, incluindo quadros de deméncia, desorientagcao temporal
e prejuizos de memoaria recente.

- Dificuldades de socializagédo, isolamento afetivo e maior sensibilidade emocional
associada as datas comemorativas.

- Sintomas de transtornos de humor, como tristeza, ansiedade, apatia e oscilagdes
emocionais.

- Fragilidade emocional relacionada a autoestima, inseguranga, sentimentos de solidao e
perdas afetivas.

- Necessidade de apoio psicologico frente as limitagdes fisicas, dependéncia funcional e
adaptacao institucional.

3. Atividades Realizadas
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3.1. Atendimentos Individuais

Os atendimentos individuais ocorreram de forma continua ao longo do més de
dezembro, com foco no acolhimento emocional e acompanhamento psicoldgico
sistematico. As principais acdes realizadas foram:

- Escuta psicolégica qualificada, proporcionando espaco seguro para expressédo de
emocgodes, angustias e vivéncias pessoais.

- Intervengdes pontuais em situagdes de sofrimento emocional intensificado pelo periodo
festivo, auxiliando no manejo de crises emocionais e comportamentais.

- Acompanhamento em processos de luto, perdas simbdlicas e sentimentos de saudade
relacionados a familia e a histéria de vida.

- Avaliagdo e monitoramento do estado emocional, cognitivo e comportamental dos
residentes.

- Articulagdo com a equipe multiprofissional para alinhamento de condutas e
continuidade do cuidado integral.

- Encaminhamentos internos para outros profissionais da equipe multiprofissional,
garantindo integracao do cuidado e acompanhamento adequado.

3.2. Atividades em Grupo

Durante o més de dezembro de 2025, foram desenvolvidas atividades grupais com
enfoque terapéutico, social e preventivo, considerando o contexto de encerramento do
ano. As acdes realizadas incluiram:

- Grupos de convivéncia: encontros voltados a troca de experiéncias, estimulo a
comunicagao e fortalecimento de vinculos sociais.

- Dindmicas de autoestima e valorizagcdo pessoal: atividades que reforcaram o
reconhecimento das capacidades preservadas, da histéria de vida e das conquistas
pessoais.

- Estimulacdo de habilidades sociais: praticas destinadas a melhoria da convivéncia
coletiva, empatia e cooperacéo.

- Espacos de acolhimento emocional coletivo: momentos de escuta e compartilhamento
de sentimentos relacionados as datas comemorativas e expectativas para o novo ano.
- Observacgao grupal continua: acompanhamento das interagdes sociais, identificando
avancos, dificuldades e necessidades especificas de cada residente.
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- As atividades favoreceram maior participacéo dos idosos, fortalecimento dos vinculos
afetivos e reducédo de comportamentos de isolamento.

Essas acgdes contribuiram para o aumento do engajamento dos residentes, melhora da
comunicacgao, fortalecimento emocional e promogcdo de um ambiente institucional mais
acolhedor.

3.3. Apoio a Equipe e Familiares

» Apoio psicoldgico a equipe: escuta, orientagées e suporte voltados ao manejo do
estresse, desgaste emocional e desafios do cuidado, especialmente no periodo de final
de ano.
* Mediagcao com familiares: fortalecimento do didlogo entre equipe e familiares,
favorecendo maior compreensdao das necessidades emocionais dos residentes.
* Reunides interdisciplinares: participagdo ativa em encontros com profissionais de
enfermagem, servigo social, fisioterapia, nutricdo e cuidadores, promovendo alinhamento
das condutas.
« Acompanhamento das demandas familiares: registro, orientacdo e devolutiva as
solicitagdes apresentadas, assegurando comunicagao clara e continua.

4. Indicadores de Atendimento

Tipo de Atividade Quantidade
Atendimentos individuais 32
Atividades em grupo 6
Participacdes em reunides clinicas 5
Encaminhamentos MP 3

Apoio a familiares 5

5. Pontos Positivos

No més de dezembro de 2025, foram observados avangos significativos no
acompanhamento psicolégico e no contexto institucional, destacando-se:
* Maior envolvimento dos residentes nas atividades coletivas, mesmo diante das
limitagbes cognitivas.

* Reducdo de comportamentos de isolamento e maior abertura para a expressao
emocional.
* Melhora no clima institucional, com fortalecimento de vinculos afetivos entre residentes,

equipe e familiares.
* Evolugdo emocional de residentes em acompanhamento continuo, com maior
adaptacao a rotina institucional.

* Aumento da participagcdo e do contato dos familiares com os residentes durante o
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periodo.
* Fortalecimento do sentimento de pertencimento e acolhimento no ambiente

institucional.
6. Desafios Encontrados
No més de dezembro de 2025, algumas dificuldades foram identificadas no

acompanhamento psicoldgico, apontando aspectos que demandam ateng¢do continua:
* Intensificacdo da sensibilidade emocional em decorréncia das datas comemorativas, 3
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1-  Discussdo de caso clinico (Psicologia, Geriatria e Psiquiatria 2- Bate papo sobre melhorias e adequagdes na evolugio de prontudrios
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Relatdorio Mensal Médico Geriatrico — ILPI Luiza
Olindina da Silva Alves

Relatério Médico Psiquiatrico — ILPl — Dezembro 2025

1. Introducgao

Este relatorio tem como objetivo apresentar um panorama geral das atividades
desenvolvidas pela equipe de enfermagem da ILPI Luiza Olindina da Silva
Alves, contemplando os servigos assistenciais, administrativos e educacionais
realizados no periodo. A instituicdo € referéncia em assisténcia humanizada e
qualificada, voltada a promogao da saude, prevencdo de agravos e cuidado
integral aos idosos residentes, durante més de dezembro de 2025.

3. Historico Psiquiatrico:

e Esquizofrénia — 1 residente

e Depressao — 6 residentes

¢ Ansiedade — 4 residentes

e Transtorno Acumulador — 2

e Qutros transtornos psiquiatricos — 7 residentes
e Déficit Cognitivo - 1

4. Exame Psiquico Atual:
Total de residente 30.
Faixa etaria: 59 — 86 anos

Sexo: 12 mulheres e 18 homens.

[ ]
[ ]
([ ]
e Condigdes psiquiatricas mais frequentes: ansiedade e depressao.

5. Diagnéstico Psiquiatrico (CID-10 ou CID-11):

e CID-10 mais frequente:
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e F.41- outros transtornos ansiosos;
e F41.1 —transtorno de ansiedade generalizada;
e F.32 —transtorno depressivo.

6. Medicagboes em uso:

Quetiapina;
Haloperidol;
Risperidona;
Aripiprazol,
Prometazina;
Escitalopram;
Sertralina;
Desvenlafaxina;
Bupropiona;
Ansitec;
Clonazepam;
Alprazolam.

7. Histoérico Clinico e Psicossocial
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A maioria dos residentes com transtorno psiquiatrico, ja chegaram a
instituicdo com o diagnéstico e alguns desenvolveram algum transtorno
durante o periodo de institucionalizagao, principalmente, ansiedade e
depressao, visto que deméncia é fator de risco para transtornos
psiquiatricos. Nenhum com histoérico de internagao psiquiatrica. Alguns
residentes tem histérico de uso de substancias como cocaina e tabaco por
exemplo e a maioria chegou ao ILPl em estado de vulnerabilidade social.

8. Diagnodstico Psiquiatrico — CID-10

F.41- outros transtornos ansiosos;

F.41.1 — transtorno de ansiedade generalizada;
F.32 — transtorno depressivo;

F.20 — esquizofrénia

F.34 — transtorno de humor,

F.91.3 — disturbio desafiador e de oposigao.

9. Objetivos Terapéuticos

e Geral: Reduzir sintomas ansiosos e depressivos € melhorar a
funcionalidade social.
o Especificos:
o Reduzir episédios de ansiedade e depressao;
Estimular habilidades sociais;
Promover autonomia nas atividades diarias;
Estimular o bem estar social;
Estimular vinculos afetivos.

O O O O

10. Intervengdes Propostas

« ~ Profissional o s
Area Intervengao R . Frequéncia
esponsavel
Psiquiatria Aval!agao © prescrigao Psiquiatra Mensal
medicamentosa
Psicoterapia Terapia cognitivo-comportamental Psicologo Semanal
Acompanhamento da adesao ao . 2X por
Enfermagem Enfermeiro
tratamento semana
Servigo Social Apoio familiar e rede de suporte Assistente Social Quinzenal
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11. Medicagoes Prescritas

Quetiapina 25 e 50mg 1 a 2 vezes ao dia;
Haloperidol 5 e 10mg 1 a 2 x ao dia;
Risperidona 1 e 2mg 1 a 3 x ao dia;
Aripiprazol 10mg; 1 a 3 x ao dia;
Clomipramina;

Clorpromazina;

Amitriptilina 10mg 1 a 2 x ao dia;
Pregabalina 75mg 1 a 2x ao dia ;
Prometazina 25 e 50mg 1x ao dia;
Escitalopram 10 e 20 mg 1x ao dia;
Sertralina 25 e 50mg 1 x ao dia;
Desvenlafaxina 50 e 100mg 1 x ao dia;
Bupropiona 150 e 300mg 1 x ao dia;
Ansitec 5e 10mg 1 a 3x ao dia ;
Clonazepam 1, 2 e 2,5mg 1x ao dia;
Alprazolam 1 e 2mg — 1 x ao dia.

12. Avaliagao de Riscos

« No momento, nenhum residente apresenta risco de suicidio,
heteroagresséo e necessidade de internagao psiquiatrica.

13. Critérios de Reavaliagao
Estabilizacdo dos sintomas;
Melhora da funcionalidade;

Adeséo ao tratamento;
Alteragao no quadro clinico ou comportamental.

14. Revisao do Plano

e Periodicidade: a cada 3 meses
o Profissionais envolvidos na revisao: equipe multidisciplinar.

15. Prognéstico e Observagoes:
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e« No més de Dezembro de 2025, todos os residentes apresentavam bom
progndstico, com estabilizagdo dos sintomas psiquiatricos, porém com
necessidade de reavaliagao periddica e acompanhamento continuo.

Documento assinado digitalmente
“b ANA CRISTINA RESENDE DE LIMA
g Data: 30/12/2025 15:00:11-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
Ana Cristina Resende de Lima
Médica
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Relatério Mensal do Servigo Social — ILPI Luiza Olindina
da Silva Alves

Periodo: 09 a 31 de dezembro de 2025
Responsavel Técnica: Viviane Pereira de Oliveira — CRESS 35657
1. Introducgao

Este relatério tem como objetivo apresentar as atividades realizadas pelo Servigo Social
da ILPI Luiza Olindina da Silva Alves durante o més de dezembro de 2025. As acgdes
foram voltadas a garantia de direitos, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
articulacdo com a rede de servigos e promog¢ao da qualidade de vida dos residentes,
respeitando suas singularidades e contexto social.

2. Perfil dos Residentes Acompanhados

Total de residentes institucionalizados: 30
Faixa etaria predominante: 60 a 90 anos
Situacao familiar:

Com vinculo familiar ativo: 20

Sem contato familiar: 10

Situacao socioecondémica:

Beneficiarios de BPC/LOAS:

Outros beneficios previdenciarios:

3. Atividades Realizadas

3.1. Acompanhamento Social Individual
Entrevistas sociais e escuta qualificada

Dia 09/12/2025 realizamos ligagao de video para o Residente Sr. Daniel Barbosa, ele
ficou muito feliz em falar sua Sobrinha Vera Lucia, ligamos para seu sobrinho Carmelo e
sua sobrinha Creusa.

DIA 11/12/2025, o Residente Sr. Daniel Barbosa recebeu visita de sua Irma Zélia
Barbosa, o residente ficou muito feliz em ver a irma, logo cogitou a ideia de ir visitar sua
irma, no dia 18/12/25 o Residente foi visitar sua irma Zélia como desejavam.

Dia 18/12/2025 fizemos ligagdo de video para o Residente Sr. José Bezerra, para sua
sobrinha Ana Carla, o Residente ficou muito feliz em conversar com a sobrinha.
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Dia 18/12/2025 O Residente Sr. Daniel recebeu visita de suas primas, Neuza Alves e Ana
Lucia Também sua irma Zélia.

Dia 18/12/2025 Recebemos visita para a residente Sra. maria Aparecida, ela ficou feliz em
receber suas amigas, Maria da Penha, Luciana e Maria da Conceigao.

Realizamos chamada de video para o Residente Sr. Josoe solicitado por sua esposa a
Senhora Ana Claudia, residente ficou bastante emocionado em falar com sua esposa.

Dia 18/12/2025 Acompanhei o residente Sr. Manoel Constantino até o CRAS do Campo
Belo para atualizagcdo de seu Cad Unico, ja aproveitei a oportunidade para agendar um
dia para o CRAS estar vindo até a ILPI para fazermos a atualizagdo dos seguintes
Residentes, Germano Ferreira da Silva, José Francisco de Paula, Maria do Carmo
Marques da Silva, Severino Mendes da Silva e o Sr° Anténio Fernandes.

No dia 23/12/2025 Recebemos o pessoal do CRAS Campo Belo para realizagao do Cad
unico, que haviamos combinado, foram realizadas atualizagdes dos seguintes residentes,
José Francisco de Paula, Maria do Carmo Marques da Silva, Severino Mendes da Silva e
o Sr° Anténio Fernandes, Germano Ferreira da Silva.

Dia 31/12/2025 levamos novamente o Residente Sr. Daniel até a casa de sua irma Zelia
Barbosa, conforme ele desejava.

3.2. Articulagdo com a Rede de Apoio

Assisténcia Social: contato com CRAS para atualizacdo Cad unico da residente Manoel
Constantino.

Familia: participacao ativa dos familiares em visitas, reunides e atividades de convivéncia.
Comunidade: mensal atividades das oficinas.

Artes e artesanato: pintura, bordado, ceramica, reciclagem criativa.

Musica e danca: coral, roda de violdo, dancga circular, canto coletivo.

Educacido e memodria: rodas de leitura, contacao de historias, escrita de memorias.
Tecnologia: oficinas de celular, internet e redes sociais para inclusao digital.

Saude e bem-estar: yoga, alongamento, meditagéo, oficinas de alimentagéo

* Educacédo e capacitagdo: articulagdo universidades UFF, interagdo José Bezerra,
Cleuza, Iracema, Sebastiana, Deuza e Natalina.

3.3. Apoio a Familia e a Equipe
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Esclarecimento quanto aos direitos e deveres da familia, conforme Estatuto da Pessoa
Idosa Mediacao de conflitos familiares e institucionais

Reunides periddicas de equipe multiprofissional e estudo de caso, com CREAS.
Contribui¢des para os Plano Individual de Atendimento

3.4. Agoes Coletivas e Educativas

Organizacgao de eventos comemorativos e atividades culturais

Dia 18/12/2025 Tivemos comemoracdao em nossa ILPI, tivemos confraternizacdo e a
entrega de certificados doas residente dos cursos que séo realizados nessa ILPI, vieram
Familiares de residentes, eles ficaram felizes.

Atividades ludicas (musica, artesanato e etc.)

4. Indicadores de Atendimento

Tipo de Atividade Quantidade
Atendimentos individuais 09
Encaminhamentos externos 05
Contatos com familiares 07
Participacdes em reunides clinicas 01
Acdes coletivas realizadas 15

5. Pontos Positivos

Acompanhamento integral e continuo, garantindo atencdo as necessidades fisicas,
emocionais e sociais.

Rotina estruturada, favorecendo organizacéo do dia a dia e bem-estar.

Atendimento multiprofissional (servigo social, enfermagem, cuidadores, psicologia,
fisioterapia, entre outros).

Maior integragao entre Servigo Social e equipe multidisciplinar.

6. Desafios Encontrados
Quadros de deméncia, dificultando comunicagéo e adesao aos cuidados.

Sentimentos de abandono, soliddo e luto, pela ruptura de vinculos familiares.

7. Propostas de Melhoria
Fortalecimento de Vinculo
Familia presente: convidar familiares para participar das oficinas e eventos.

Escuta ativa: valorizar histérias e opinides dos residentes.
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Projetos de memdaria afetiva: albuns de fotos, murais de lembrangas, rodas de musica da
juventude.

Celebrar conquistas: reconhecer avancos individuais e coletivos, por menores que sejam.

Promover capacitacbes continuadas sobre envelhecimento, deméncias, cuidados
paliativos e ética profissional.

Intensificar a articulagdo com a rede socioassistencial e de saude.
8. Anexos

9. REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

Estatuto do Idoso, Lei n° 10.741/2003, que garante os direitos das pessoas com 60
anos ou mais no Brasil.

BPC/LOAS (Beneficio de Prestacao Continuada) € um beneficio assistencial

garantido pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), destinado a pessoas em
situacao de vulnerabilidade social.

Angra dos Reis, 05 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b VIVIANE PEREIRA DE OLIVEIRA
g Data: 07/01/2026 11:05:23-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Viviane Pereira de Oliveira
Assistente Social - CRESS 35657
Matricula 450103

{_5 IGEDES

INSTITUTO DE



._-nn-i- el = Lide . - [ I 1 - o o5
Prefiitura Municipal ds A.l:] ) | DESENVOLVIMENTO SOCIAL {w}
y ! Angra dos Reis y E PROMO DA CIDADANIA 0

B |

Relatério Mensal de Terapia Ocupacional — ILPI Luiza Olindina Da
Silva Alves

Periodo: 01 a 18 de dezembro de 2025
Profissional Responsavel Técnica: Dra. Carolina Valladares Bulhdes de Freitas —
CREFITO 2 -10352-TO

Introducao

O presente relatério tem como finalidade apresentar a atuacao da Terapia
Ocupacional na ILPI- Luiza Olindina da Silva Alves, durante o m*}es de dezembro
de 2025.

O foco das acdes terapéuticas voltou-se para o estimulo da autonomia dos
residentes, por meio de praticas que ativam habilidades cognitivas, motoras e
neuropsicolégicas. O principal objetivo € aprimorar a funcionalidade global dos
individuos em suas rotinas diarias e atividades praticas, promovendo uma
abordagem integral do residente e facilitando sua interagao social no ambiente de
convivio.

Perfil dos Residentes Acompanhados

Total de Residentes Assistidos: 30 Residentes.

Faixa Etaria Prevalente: Individuos idosos (62 a 90 anos); individuos n&o idosos
(48 e 59 anos).

Principais Demandas Ocupacionais Identificadas:

Déficits em Atividades de Vida Diaria (AVDs) e Vida Pratica: Nivel de dependéncia
variavel, influenciado por fatores fisicos, sensoriais, motores, cognitivos, afetivos e
sociais.

Alteracdes Sensoriais e Motoras:

Terapia Psicomotora Focalizada nas Maos: Abordagem dos aspectos funcionais
dos membros superiores, cobrindo quadros de hemiplegia, paresias, artrites,
artroses, sequelas de traumas, Doenca de Parkinson (visando o manejo de
tremores), consequéncias motoras de poliomielite, sindromes de abstinéncia,
deméncia senil, fraqueza muscular, rigidez e espasticidade.

Coordenacao Motora: Presenca de alteracdes na coordenagao motora fina e
global, além de déficits na percepgao dos movimentos.

Comprometimentos Sensoriais: Deficiéncias significativas que impactam a audigéo,
o tato e a visao.

Comprometimentos Cognitivos: Gerenciamento de doengas senis, caréncia de
estimulos, sequelas de AVC, deméncia progressiva (Alzheimer, Parkinson,
deméncias nao especificadas), esquizofrenia, transtorno acumulador e outros
transtornos psiquiatricos.

Isolamento Social e Desmotivacio: Aspectos afetivos e de interacéo social
prejudicados por quadros demenciais especificos e questdes comportamentais.
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Tais demandas sao trabalhadas em sessdes de grupo ou individuais, com o intuito
de incentivar a participagcao em atividades festivas e rotineiras.
Atividades Realizadas

Avaliacao e Planejamento Terapéutico:

Monitoramento do Desempenho Funcional: A avaliacdo das atividades realizadas
permite o acompanhamento global do desempenho e a percepgao de progressos
psicomotores. Esta analise foi conduzida pelo profissional durante a execucao das
tarefas pelos residentes, tanto individualmente quanto em grupo. Exemplo:
Observacao do residente durante a tarefa de preparo de uma refeigao simples ou
arrumagao da propria cama, analisando a sequéncia logica e a destreza motora.

Avaliagao Motora Objetiva:

Introdugéo do uso do gonidbmetro para avaliagdo motora neste més, com a
finalidade de monitoramento mensal continuo por seis meses. O foco na terapia de
mao objetiva a manutengao ou o aumento da amplitude de movimento das
articulagdes interfalangianas.

Acompanhamento Institucional: Observagao das interagdes relacionais, dindmicas
de grupo e comportamentos socioafetivos dentro do ambiente da ILPI.

Plano Terapéutico Mensal (PIA): Organizagao das atividades semanais, que sao
elaboradas de acordo com as metas estabelecidas no Plano Individual de
Atendimento (PIA) anterior.

Intervengoées Individuais e em Grupo:

Treinamento de AVDs: Atendimentos em grupo e individuais que priorizam a
mobilidade e alongamentos. Exemplos: Uso de bambolé para alongamento de
tronco e membros superiores; uso de pregadores de roupa em varais adaptados
para exercitar a pinca fina, imitando a agao de estender roupas; atividades
culinarias como "catar feijao" para estimular a coordenagao bimanual.

Estimulagao Cognitiva: Atividades realizadas em grupo e individualmente,
utilizando materiais selecionados para o desenvolvimento de praxis (movimento
intencional), concentragdo e memdrias de curto e longo prazo. Exemplos: Jogos de
memoria com figuras, quebra-cabecgas, caga-palavras, e discussdes sobre eventos
atuais ou passados para estimular a reminiscéncia e a fluéncia verbal.

Oficinas Neuropsicoldgicas e Neurofuncionais: Atividades que fomentam
habilidades motoras finas e globais. Exemplos: Pintura com tinta e cotonetes para
precisdo manual; uso de bolas com peso ou massinha terapéutica para fortalecer a
musculatura da m&o e antebraco.

Adaptacao de Materiais:
Utilizagao de materiais adaptados para as maos. A meta € implementar materiais

adaptados em atividades de AVDs em janeiro. Exemplo futuro: Engrossadores de
talheres ou abridores de potes adaptados.

{_& IGEDES
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Apoio a Equipe e a Instituicao:

Reunido multidisciplinar mensal para a elaboragao prévia do AGA
(Acompanhamento e Gerenciamento de Atividades);

Participagédo no DDS (Dialogo Diario de Seguranga) semanal.

Avaliagao de instrumentos de apoio aos cuidadores em fase de desenvolvimento,
com previsao de implementagao para janeiro.

Indicadores de Atendimento

Avaliagbes Ocupacionais Realizadas: Quantidade mensal aproximada de 100 a
120 avaliagbes, abrangendo quatro tipos:

Analise psicomotora;

Analise das atividades realizadas;

Avaliacao neurofuncional;

Acompanhamento afetivo social-institucional.

(OBS: Estes dados serao futuramente inseridos nos prontuarios).

Oficinas Terapéuticas em Grupo: Total de 16 oficinas realizadas durante o més de
outubro.

Pontos Positivos

Aumento significativo na interag&do entre os participantes dos grupos terapéuticos.
Residentes com dificuldades severas, como o Senhor Walter e a Dona Sebastiana,
demonstram maior participacédo nas atividades propostas.

Reducao de quadros algicos (dor) e edemas (inchago) nas terapias de méo.
Manutencgédo da amplitude de movimento em casos de hemiplegias, com diminuigao
da rigidez na musculatura peitoral e facilitagdo da liberagao escapular.

Apoio socioafetivo compartilhado em grupo com o auxilio do livro de autoajuda
("Minutos de Sabedoria", C. Torres Pastorino, Ed Vozes), promovendo a troca
diaria e a participacédo dos cuidadores.

Desafios Encontrados

A elevada complexidade dos residentes assistidos torna desafiador conceber
atividades em grupo que sejam inclusivas e, ao mesmo tempo, atendam as
necessidades individuais de cada um.

Dificuldade notavel em encontrar materiais de adaptacéao de qualidade superior
para garantir a seguranga ergonémica dos residentes.

Necessidade de manejo diario para evitar a frustracdo dos participantes durante as
atividades em grupo, o que exige adaptagado constante das tarefas para assegurar
0 sucesso e reduzir a resisténcia a participacgao.

Propostas de Melhoria

{_& IGEDES



=T R
-

':F":'@i‘ SHEF 9 i - I =
Prafiitura Municipal da M £ DESENVOLYIMENTO SOCIAL {v}
: Angra dos Reis E PROMO DA CIDADANIA 0

£
b

@

Implementagao de material adaptado e feito sob medida (ex.: 6rteses especificas,
engrossadores de utensilios personalizados).

Padronizagao e apresentacao formal das fichas de avaliacdo da terapia
ocupacional.

Facilitacdo do andamento de processos de desacolhimento, quando previsto,
fortalecendo os vinculos e a interagao familiar.

Estabelecimento de oficinas fixas e de facil compreensao nas metas propostas
rumo a maior independéncia do individuo, sempre respeitando as limitacoes e
promovendo as capacidades existentes.

Referéncia Bibliografica:

Neurologia de Netter / H. Royden JonesJr.; Ed. Artmed-2026;

Sensacéo e percepcao / Harvey Richard Schiffman; Ed. LTC- Livros Técnicos
Cientificos Editora S.A. 2005.

Terapia da mao/Fundamentos para pratica clinica / Iracema S. Vergotti Ferrigno;
Ed Santos, 2007;

Desenvolvimento psicomotor da mao / Samarao Brandao; Ed. Enelivros, 1984.

Documento assinado digitalmente

“b CAROLINA VALLADARES BULHOES DE FREITAS
g Data: 05/01/2026 16:09:47-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Carolina Valladares Bulhdes de Freitas
Terapeuta Ocupacional - Crefito2: 10352-TO
Cel.: (24) 98803-584

INSTITUTO
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RELATORIO DE ATIVIDADES

INSTITUTO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS ILPI
LUIZA OLINDINA DA SILVA ALVES

MES DE REFERENCIA JANEIRO 2026
(COMPETENCIA DEZEMBRO 2025)

22% PRESTACAO DE CONTAS

{5 IGEDES
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CONTRATO DE TERMO DE COLABORACAO N° 003/2024
ANGRA DOS REIS RJ

PERIODO 01/12/2025 A 31/12/2025

EQUIPE TECNICA

RELATORIO DE EXECUGAO DE ATIVIDADES DA PARCERIA ENTRE SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E PROMOCAO DA CIDADANIA DE ANGRA DOS
REIS E ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE IGEDES, REFERENTE AO SERVICO DE ACO-
LHIMENTO INSTITUCIONAL PARA PESSOAS IDOSAS ILPI- INSTITUICAO DE LONGA PER-
MANENCIA LUIZA OLINDINA DA SILVA ALVES.

DR2. PATRICIA NEVES GOMES
DIREGAO EXECUTIVA

ME. VANESSA FONSECA PIRES
. DIRECAO TECNICA
RESPONSAVEL TECNICA SERVICO SOCIAL

SILVANIRA OLIVEIRA DOS SANTOS
COORDENAGAO TECNICA

TALLYTA DE MENDONGA CARNEIRO
COORDENAGCAO ADMINISTRATIVA

DR. ALAN DA ROSA MACALAI
MEDICO GERIATRA

DR2. ANA CRISTINA
MEDICO PSIQUIATRA

LUANDO SANTOS DA SILVA
DEBORA CAROLINE DA SILVA
MONICA CRISTINA PEDROSA

STEFANI VIEIRA SANTANA MORETTA
ENFERMAGEM

LUCINEYA TEJO ROSA RODRIGUES
NUTRICIONISTA

CAMILLA DA SILVA VIANA
FISIOTERAPIA

CAROLINA VALLADARES BULHOES DE FREITAS
TERAPEUTA OCUPACIONAL

WALLACE S. OLIVEIRA
PSICOLOGO

VIVIANE PEREIRA DE OLIVEIRA
ASSISTENTE SOCIAL
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1 - APRESENTACAO

O presente relatdrio tem por objetivo apresentar as principais agdes direcionadas a execucdo do
contrato de Termo de Colaboragdo n° 003/2024, tendo como objeto o gerenciamento,
operacionalizagéo e execugéo das agdes desenvolvidas no ILPI, celebrado entre o Instituto de
Gestao e Desenvolvimento — IGEDES e a Secretaria Municipal de Angra dos Reis. Constam
nesse relatério todas as agbes executadas no periodo de 01/12/2025 3 31/12/2025, e os
resultados de cada indicador referente as metas pactuadas na avaliagdo de desempenho do
contrato supracitado resumidos nos quadros que retratam os "Resultados dos Indicadores de
Acompanhamento, Avaliagdo e Metas" do més em referéncia.

Este documento expbe ainda os fatos e as agdes mais relevantes que contribuiram para o
desempenho administrativo, financeiro e assistencial desta Instituicdo em cada item mencionado
no Termo de Cooperagéo.

2- IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

LUIZA OLINDINA DA SILVA ALVES

m.: VEREADOR BENEDITO ADELINO, S/N
RETIRO
23930-500
(21) 97597-2524

direcao.ilpi@igedes.ri.orqg.br

rh.ilpi@igedes.rj.org.br
T e T e e

ININTERRUPTO 24 HORAS

INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS (ILPI)

VANESSA FONSECA PIRES

DIRECAO / RESPONSAVEL TECNICA

VANESSA - SERVICO SOCIAL/RT

ASSISTENCIA SOCIAL

ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

MUNICIPIO DE ANGRA DOS REIS
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3 - INTRODUCAO

A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos Luiza Olindina da Silva Alves, localizado na
Estrada Vereador Benedito Adelino, s/n Retiro, Angra dos Reis/ RJ, que acolhe homens e
mulheres com idade igual ou superior a 60 anos de acordo com a Lej: 10.741, de 1° de outubro
de 2003. Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
e/ou com graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser proviséria ou excep-
cionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossus-
tento e convivio com os familiares.

A Institui¢ado de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI) localizada no bairro Retiro, um local
novo, com inicio de 25 vagas que se amplia para 30 vagas até o presente més de novembro
de 2025 para idosos em estado de vulnerabilidade social ou violéncia. O espaco conta com
quartos todos com suites, sala de fisioterapia, sala médica e sala para terapia ocupacional.
Um equipamento amplo e adequado para receber nossos idosos, o acolhimento no ILP] &
feito por meio do CREAS de Angra dos Reis-RJ ou pelo Poder Judiciario, acompanhado de
avaliag&o social e a documentacao do idoso.

4 - A POLITICA DE ATENDIMENTO ILPI-LUIZA OLINDINA DA SILVA ALVES
A politica de atendimento ao Idoso acontece por meio de um conjunto articulado de acles
governamentais e ndo governamentais da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios (art. 46 do Estatuto do Idoso). Sendo linhas de agées desta politica de Atendi-
mento:

e |- Politicas sociais basicas, previstas na lei n°. 8.842, 04 de janeiro de 1994;

Il — Politicas e programas de assisténcia social, em carater supletivo, para aqueles
que necessitarem;

e lll-Servigcos especiais de prevencgao e atendimento as vitimas de negligéncia, maus
tratos, exploragao, abuso, crueldade e opressao;

e IV - Servicos de identificagso e localizagédo de parentes ou responsaveis por
idosos abandonados em hospitais e instituicdes de longa permanéncia;

* V- Proteg&o juridico-social por entidades de defesa dos direitos dos idosos;
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5 - HORARIO DAS ATIVIDADES DOS RESIDENTES

HORARIO ATIVIDADE 'HORARIO . ATMDADE
05:30 BANHO 12:00 AS 14:00 HORARIO DA SONECA
_ o - MEDICACAO
06:00 MEDICAGCAO J, 14:00 TROCA DE FRALDA
TROCA DE FRALDA :
07:00 DESJEJUM 15:00 LANCHE DA TARDE
_ < g _ OFICINA COM A EQUIPE
08:00 MEDICACAO 15:30 AS 17:30 MULTIDISCIPLINAR
_ _ TROCA DE FRALDA
08:00 AS 09:00 BANHO DE SOL 18:00 JANTAR
09:00 COLAGCAO 18:30 AS 21:00 SALA DE TV
s OFICINA COM A
091-3,%{)‘ EQUIPE 20:00 MEDICACAO
7 MULTIDISCIPLINAR
L
11:30 ALMOCO 21:00 CEIA
12:00 MEDICACAO 22:00 DESCANSO

6 - ESTRUTURA FiSICA OFERTADA

A unidade esta assemelhada no possivel a um lar, sendo que a estrutura fisica, se comportar:
cozinha, lavanderia, sala, quartos, despensa, banheiros e espaco de estar e convivio. A estru-
tura fisica da unidade garante a acessibilidade de usuarios com deficiéncia.
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7 - RECURSOS HUMANOS
~ CARGA HORARIA
CARGO/FUNGAO QTD SEMANAL E’SCOLARIDADE
DIRETORA 01 40H NIVEL SUPERIOR
COORDENADOR TECNICO 01 40H NIVEL SUPERIOR
COORDENADOR ADM. 01 40H NIVEL SUPERIOR
PSICOLOGO 01 30H NIVEL SUPERIOR
ASSISTENTE SOCIAL 01 30H NIVEL SUPERIOR
MEDICO 02 24H NIVEL SUPERIOR
i ENFERMEIRO 04 24X72H _NIVEL SUPERIOR
TECNICO DE ENFERMAGEM 09 24X72H TEC DE ENFERMAGEM
FISIOTERAPEUTA 01 30H NIVEL SUPERIOR
FONOAUDIOLOGIA 00 30H NIVEL SUPERIOR
TERAPIA OCUPACIONAL 01 30H NIVEL SUPERIOR
NUTRICIONISTA 01 30H NIVEL SUPERIOR
SUPERVISOR 04 24X72H NIVEL MEDIO
CUIDADOR 10 24X72H ___NIVEL MEDIO
AUXILIAR DE CUIDADOR 12 24X72H NIVEL FUNDAMENTAL
ASSISTENTE : .
ADMNISTRATIVO 02 40H NIVEL MEDIO
TOTAL DE 51
COLABORADORES
10 - METAS / INDICADORES
INSTRUMENTO
FOCO METAS INDICADORES DE VERIFICAGAO PRAZOS
! Planilha com
01: Selecionar e contratar z
equipe administrativa e dengis;rr‘a;t;}g)sde

: e : :
tecnico multidisciplinar 98% da equipe contratados curriculo

para o atendimento das contratada. S
necessidades previstas dog profissionais
ara os equipamentos. vmc_:u.lados as
GARANTIR OS RECUR- | P atividades.
SOS MATERIAIS, HUMA-

NOS E ESTRUTURAIS Relatério fotografico e
PARA O FUNCIONAMEN- textual (em meio fisico
TO DOS EQUIPAMENTOS | 02: Realizar atividades de 100% das e digital) das

PREVISTOS capacitacéo e educacso atividades capacitagdes, contendo |
; permanente voltadas a previstas nos informacdes acerca dos
equipe técnica envolvida cronogramas contetdos
nas atividades. realizados. desenvolvidos e as

listas de presenca em
anexo.
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03: Adequar a logistica
das atividades propostas
pela administracéo,
considerando os
profissionais e os
atendimentos
psicossociais, oficinas e
demais interagdes entre
0s atores envolvidos nas
atividades.

Escala e quadro
de horario 100%
preenchidos
mensalmente.

secretaria de
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Escala e quadro de
horério das atividades
coletivas e
cronogramas dos
servigos prestados |
pelos profissionais que |
desenvolvem i
assisténcia através de
atendimentos
individuais

04: Aquisicéo e gestso de
equipamentos e materiais
administrativos e
técnicos, de forma a
assegurar a qualidade na
execugéo do objeto.

100%

Relatério descritivo
acerca dos
equipamentos
mobiliarios e matérias
adquiridos

05: Garantir a adequacao
€ manutencéo do imovel
e infraestrutura de
equipamentos e matérias,
necessaria ao uso efetivo
do espaco pelos
assistidos

100% dos
servicos de apoio
e técnicos
contratados no
més

Relatoério descritivo
acerca das adaptacées
servigos contratados
para implantacao e
manutencéo das casas

PROMOVER UM
AMBIENTE DE
INTERACAO E

DESENVOLVIMENTO DE

HABILIDADES A PARTIR

DE ATENDIMENTOS,

OFICINAS E ATIVIDADES

PSICOSSOCIAIS E
TERAPEUTICAS.

01: Recepcionar e
realizar triagem dos
assistidos para o
estabelecimento de
protocolo
socioassistencial

100% dos
assistidos triados

Relatério atualizado do
quantitativo de
municipes atendidos

pelos equipamentos.

02: Implantar e
desenvolver as atividades
terapéuticas e oficinas
propostas pelo presente
edital.

100 % dos
abrigados
participantes das
atividades.

Relatdrio fotografico e
contento informacées
acerca dos contetidos
acerca dos contetidos
desenvolvidos e as
listas de presenca em
anexo.

03: Viabilizar o acesso a
experiéncias e
manifestacées artisticas,
culturais e de lazer, com
vistas ao
desenvolvimento de
novas sociabilidades.

100% dos
abrigados
participantes das
atividades.

Relatério com lista de
presenca de todas as
oficinas, atividades
coletivas e
apresentacées dos
municipes assistidos
em conjuntos com
informagées dos
contetidos
desenvolvidos.
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11 - EXECUCAO DE METAS - DEZEMBRO DE 2025
QUALIDADE (%)
ETAPAIFASE PREVIA REAL METODOS
30 TODAS AS VAGAS ESTAO COMPLETAS.
RESIDENTES 30 i
CONTROLE DE FREQUENCIA DOS USUARIOS E
ATRAVES DE LISTAS DOS SENESCENTES,
EXECUCAO DE OFICINAS 100% 100% SEMANAIS JOGOS
REALIZACAO DIVERSOS PASSEIOS, TRAZENDO
PASSEIOS 100% 100% ey
PLANEJAMENTO DE EXECUCAO E LOGISTICA
EVENTOS 100% 100% DOS EVENTOS COM EQUIPE TECNICA
TODOS AS SITUACOES DE
MONITORAMENTO 0% 0% EVASAO IDENTIFICADOS E
EVASAQ REPORTADOS
) 1z <
PTG . = REALIZAMOS AS&I}’J%’?SHAMENTO coM
PROFISSIONAIS g
. OS RESIDENTES SA0 BEM CUIDADOS (BARBA
GESTAO D‘I‘D‘g’s“(;‘smcm DOS 100% 100% FEITA, CABELO PENTEADO, UNHAS LIMPAS E
APARADAS)
SEM ODOREiS DE URINA OU FEZES
IMPERCEPTIVEL NA INSTITUICAO,
SDORES H AWss OUTROS ODORES DESAGRADAVEIS
IMPERCEPTIVEIS
- VISITANTES FORAM VISTOS NA INSTITUICAO
AMBIENTE FAMILIAR 100% 100% (PAMILIARES)
OS FAMILIARES ELOGIAM O CUIDADO E OS
OUVIDORIA 100% 100% RESIDENTES ATENCAO E CARINHO,
FUNCIONARIOS RESPONSIVOS, COMPASSIVOS,
RECURSOS HUMANOS 100% 100% ATENCIOSOS, LIMPOS, BEM PREPARADOS
E ENVOLVIDOS NO ATENDIMENTO,
O(S) ENFERMEIRO(S), CUIDADORES, EQUIPE
PRESTACAO DE CUIDADOS 100% 100% MULTI TEM TOTAL INTERACAO COM OS
RESIDENTES.
ACOMPANHAMENTO E ¥ -
Waliecio 80 H SOH REALIZACAO DE REUNIOES MENSAIS, AGA, PIA.
OS RESIDENTES E A EQUIPE DE TRABALIO
COMUNICACAO . . INTERAGEM UNS COM OS OUTROS DE FORMA
INTERPESSOAL o o POSITIVA. (CONVERSAS, HUMOR, TOQUE,

CONTATO VISUAL)

ACESSO AOS AMBIENTES PARA
OS RESIDENTES

100%

100%

RESIDENTES TEM ACESSO A AREA EXTERNA DA
INSTITUICAO EM CADA ESPACO.
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12 - CRONOGRAMA:

Distribuicdo por Origem

LAR EMANUEL

Complexidade g%\ 8’2%%’@

GRAU 1t

GRAU 11
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LISTA DE RESIDENTES -ILPI - 2025

Ne NOME e A%”émg,fm ADMISSAO
1 | ANTONIO CARLOS FERREIRA MONTEIRO 05/02/1955 30/01/2024
2 | ANTONIO FERNANDES 13/06/1960 26/01/2024
3 | CELSO DOS SANTOS MATOS 20/04/1958 06/08/2025
4 | CLEUZA BRUNO DA SILVA 02/04/1952 12/03/2024
5 | COSME FERNANDO DE OLIVEIRA 20/02/2025 13/08/2025
6 | DANIEL BARBOSA 03/09/1943 26/01/2024
7 | DEUZA ALVES DA SILVA 08/03/1947 26/12/2023
8 | EMANUEL DA LUZ PEREIRA 01/12/1957 26/01/2024
9 | FRANCISCO FIRMINO ALVES 08/07/1966 24/09/2025
10 | GERMANO FERREIRA DA SILVA 28/05/1938 04/10/2024
11 | IRACEMA PEREIRA DA SILVA 20/05/1949 05/07/2024
12 | JORGE MENDES DA SILVA 12/08/1960 07/05/2024
13 | JOSE BEZERRA DE MELO FILHO 25/08/1955 30/01/2024
14 | JOSE FRANCISCO DE PAULA 16/09/1953 26/12/2023
16 | JOSOE MORENO DAS NEVES 18/10/1951 24/09/2024
16 | LUIZ CARLOS BATISTA 31/08/1952 03/04/2025
17 | MANOEL CONSTANTINO DOS SANTOS 10/10/1953 05/03/2024
18 | MARCOS ROBERTO CAMILO DE CASTRO 26/05/1977 26/12/2023
19 | MARGARETH HILARIO BATISTA 10/06/1953 02/12/2025
20 | MARIA APARECIDA DE OLIVEIRA 16/06/1954 14/08/2025
21 | MARIA DAS GRACAS PEREIRA 23/10/1953 09/09/1984
22 | MARIA LUISA PEREIRA FERNANDES LINARES 26/09/1944 18/07/2025
23 | MARIA DE LOURDES ALVES 03/09/1935 26/12/2023
24 | MARIA DO CARMO MARQUES DA SILVA 23/06/1953 29/02/2024
25 | NATALINA LOPES 25/12/1962 30/01/2024
26 | SEBASTIANA ARMINDA NEPOMUCENO 25/01/1950 30/01/2024
27 | SERGIO RAIMUNDO DE SOUZA 11/09/1954 30/01/2024
28 | SEVERINO MENDES DE FRANCA 07/04/1949 30/01/2024
29 | TEREZA DA SILVA MONTEIRO 11/01/1939 18/09/2024
30 | WALTER DIAS FERNANDES 30/06/1942 22/02/2024
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14 - CONSIDERACOES FINAIS

Portanto, afim de garantir o servico de acolhimento na Instituicdo de Longa Permanéncia para
Idosos (ILPI), que destina-se a idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
e/ou com diversos graus de dependéncia. O servico pode ser de natureza proviséria, mas aborda-
remos as de natureza excepcional, que é aquela onde todas as possibilidades de autossustento
e convivio com os familiares estdo esgotadas, ou seja, onde os vinculos familiares estso fragiliza-
dos ou os casos excepcionais compreendem as situagdes nas quais os idosos nio dispéem de
condi¢bes para permanecer com a familia, devido a fatores relacionados a questdes como: vio-
Iéncia fisica, psicolégica e negligéncia; violéncia sexual: abuso efoy exploragéo sexual: situacao
de rua, mendicancia e abandono;

afastamento do convivio familiar devido 3 aplicagdo de medida socioeducativa oy medida
de protecéo; dentre outras situagses que provocam danos e agravos a condicéo de vida e impe-
dem o idoso de usufruir da autonomia e do seu bem estar. Em termos gerais, acolhimento insti-
tucional deve assegurar um atendimento personalizado. Suas edificagdes devem ser organiza-
das, de forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos e as necessidades dos ido-
s0s, com a oferta de condicdes de acessibilidade e privacidade, habitabilidade, higiene, salubri-
dade, seguranga, bem como favorecer o convivio familiar e comunitario local

As atividades desenvolvidas na Instituicdo de Longa Permanéncia Luiza Olindina da Silva
Alves, de acordo com os principios e diretrizes definidas pela Lei Organica de Assisténcia Social
— LOAS e da Politica Nacional do Idoso, que desenvolvem qualquer tipo de atividade/agdo com
a pessoa idosa (servigo, programa, projeto ou beneficio), devem relatar onde e como se realiza
na pratica o atendimento dessas atividades. Além disso, a finalidade e se as necessidades basi-
cas dos idosos tém sido atendidas, bem como a promocao a cidadania, como forma de incluséo
social. O servigo devera assegurar o atendimento personalizado, propiciando o exercicio dos di-
reitos humanos (civis, politicos, econdmicos, sociais, culturais e individuais), respeitando a liber-
dade de credo e de ir e vir, preservando a identidade e privacidade de cada um, assim como o
respeito aos costumes, as tradicées e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, ra-
¢aletnia, religido, género e orientagéo sexual de cada usuario, assim como propiciar espaco fisi-
co individualizado
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