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LEGENDAS:
AGENTES
GRUPO | GRUPO I GRUPO Il GRUPO IV GRUPO V

AGENTES FiSICOS

AGENTES QUIMICOS

AGENTES BIOLOGICOS

AGENTES ERGONOMICOS

RISCOS DE ACIDENTES

RUIDOS POEIRAS VIRUS ESFORCO FiSICO INTENSO. ARRANJO FiSICO INADEQUADO.
VIBRACOES FUMOS BACTERIAS LEVANTAMENTO E TRANSPORTE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS SEM
RADIACOES IONIZANTES NEVOAS PROTOZOARIOS MANUAL DE PESO. PROTEGCAO.

RADIACOES NAO IONIZANTES NEBLINAS FUNGOS EXIGENCIA DE POSTURA INADEQUADA. FERRAMENTAS INADEQUADAS OU
FRIO GASES PARASITAS CONTROLE RiIGIDO DE PRODUTIVIDADE. DEFEITUOSAS.

CALOR VAPORES BACILOS IMPOSICAO DE RITIMOS EXCESSIVOS. PROBABILIDADE DE INCENDIO.

PRESSOES ANORMAIS
UMIDADE

SUBSTANCIAS COMPOSTAS
OU PRODUTOS QUIMICOS
EM GERAL

TRABALHO EM TURNO E NOTURNO.

JORNADA DE TRABALHO PROLONGADA.

MONOTONIA E REPETITIVIDADE.
OUTRAS SITUACOES CAUSADORAS DE
STRESS FiSICOS E/OU PSIQUICOS.

ARMAZENAMENTO INADEQUADO.
OUTRAS SITUAGOES DE RISCO QUE
PODERAO CONTRIBUIR PARA A
OCORRENCIA DE ACIDENTES.
ANIMAIS PECONHENTOS.

GRAUS DE RISCO

O O

EPI - EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL UTILIZADOS:
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PRINCIPAIS FUNCOES EXPOSTAS:

ANALISTA DE RH PLENO, ANALISTA DE RH SENIOR, ASSISTENTE FINANCEIRO JUNIOR, ASSISTENTE FINANCEIRO PLENO
ASSISTENTE FINANCEIRO SENIOR, AUXILIAR DE FINANCEIRO JUNIOR, CONTINUO, GERENTE DE RECURSOS HUMANOS JUNIOR,
SUPERVISOR DE RH SENIOR , ANALISTA DE RH JUNIOR
LIMPEZA: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PEQUENO MEDIO GRANDE




