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1. APRESENTAÇÃO 

 

Este relatório destina-se a apresentação das principais ações na execução do Contrato de Gestão nº 

003/2020 para implantação, gerenciamento, operacionalização e execução das ações e serviços de 

saúde dos Centros de Triagem Covid-19, celebrado entre o Instituto de Desenvolvimento Social e 

Ação Social – IDEIAS  e a Secretaria Municipal de Angra dos Reis, em atuação conjunta com os 

demais equipamentos do Sistema Único de Saúde – SUS existentes no Município. Nele, estão 

compreendidas as realizações institucionais relativas ao período de 01 a 30 de Junho. 

Em seguida, serão apresentados os resultados de cada indicador referente às metas pactuadas na 

Avaliação de Desempenho do contrato supracitado resumidos nos quadros que retratam os 

"Resultados dos Indicadores de Acompanhamento, Avaliação e Metas". 

Este documento expõe ainda, os fatos e as ações mais relevantes que contribuíram para o 

desempenho administrativo, financeiro e assistencial deste projeto. 
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2. INTRODUÇÃO 

 

Os Centros de Triagem COVID-19  têm por objetivo atender exclusivamente aos usuários portadores 

de síndrome gripal, por demanda espontânea ou encaminhados por outros pontos de atenção à saúde, 

com suspeita ou confirmação de COVID-19 a fim de realizar pré- atendimento, atendimento médico 

e dar seguimento para isolamento domiciliar/comunitário, se o quadro for leve, ou para o Centro de 

Referência COVID-19, caso apresente quadro relativo à gravidade. 

A estrutura física dos Centros de Triagem COVID-19 é de caráter temporário, privativa, anexa às 

Unidades de Pronto Atendimento 24 horas; Serviços de Pronto Atendimento e Hospitais da rede pró-

pria e conveniada de atenção à saúde de Angra dos Reis, cuja localização foi definida de acordo com 

critérios de organização de serviços de saúde, fluxos e epidemiologia local. 

São 08 Centros de Triagem em funcionamento, sendo 07 deles de 12 hs (07:00 às 19:00) e 01 de 

24hs.  

Os Centros de Triagem COVID-19 possuem um fluxo em separado, evitando contato entre os casos 

suspeitos de COVID-19 e os demais usuários do serviço para pré-atendimento, atendimento médico e 

transporte sanitário visando a garantia das referências aos serviços, contribuindo para reorganização 

da rede de atendimento às Urgências e Emergências do Município no cenário da COVID-19, de a-

cordo Nota Técnica SGAIS/SES /RJ, de 23 de março de 2020 e na Resolução SES/RJ Nº 2.016, de 

24 de março de2020. 
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3. IDENTIFICAÇÃO DOS CENTROS DE TRIAGEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

1º  Distrito 

Sanitário
SPA Centro 3003035

Avenida Júlio Maria, S/ N, Centro, Angra 

dos Res. RJ - CEP: 23.900-560
Pronto Atendimento 24 horas

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

2º  Distrito 

Sanitário

Hospital Municipal 

da Japuíba
7354746

Rua Japoranga nº 1.700, Japuíba, Angra 

dos Reis. RJ - CEP 23934-055
Hospital Geral

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

2º  Distrito 

Sanitário

UPA 24 Horas 

Angra Dos Reis
6559565

Av. Francisco Alves de Lima, altura do 

KM 487-BR 101-Japuíba, Angra dos 

Reis. RJ – CEP: 23.933-005

Pronto Atendimento Pediátrico 24 horas

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

3º  Distrito 

Sanitário

Serviço de Pronto 

Atendimento de 

Jacuecanga

2281082
Praça Doce Mar, S/N, Jacuecanga, 

Angra dos Reis. RJ – CEP:23914-340
Pronto Atendimento 24 horas

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

4º  Distrito 

Sanitário

Centro de Saúde 

do Frade
2280825

Rodovia Mário Covas KM 508, S/N, 

Frade, Angra dos Reis. RJ - CEP: 23946-

160

Centro de Saúde/Unidade 

Básica/Pronto Atendimento 24 horas

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

4º  Distrito 

Sanitário

Serviço de Pronto 

Atendimento do 

Parque 

Mambucaba

2281120

Avenida Francisco Magalhãesde Castro 

S/N, Perequê, Angra dos Reis. RJ – 

CEP. 23953-020

Pronto Atendimento 24 horas

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

4º  Distrito 

Sanitário

Hospital de Praia 

Brava
2281384

Rua Oito, SN, Praia Brava, Angra dos 

Reis.RJ- CEP: 23.950-80
Hospital Geral

Distrito 

Sanitário

Nome Fantasia 

da unidade
CNES Endereço Tipo de Estabelecimento

5º  Distrito 

Sanitário

Serviço de Pronto 

Atendimento do 

Abraão

2281147

Rua Getúlio Vargas, SN, Ilha Grande, 

Abraão, Angra dos Reis.RJ- CEP: 

23.900-10

Pronto Atendimento 24 horas

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/ Hospital de Praia Brava

Informações da unidade de vínculo

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/ Serviço de Pronto Atendimento do Abraão

Informações da unidade de vínculo

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/ Serviço de Pronto Atendimento do Perequê

Informações da unidade de vínculo

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/ Serviço de Pronto Atendimento de Jacuecanga

Informações da unidade de vínculo

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/ Centro de Saúde do Frade

Informações da unidade de vínculo

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/ UPA 24 Horas Angra dos Reis

Informações da unidade de vínculo

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/ Serviço de Pronto Atendimento do Centro

Informações da unidade de vínculo

CENTRO DE TRIAGEM COVID-19/Fundação Hospital Municipal da Japuíba

Informações da unidade de vínculo
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4. VOLUME DE ATIVIDADES DESEMPENHADAS  

4.1  AVALIAÇÃO QUANTITATIVA 

Volume de atividades mensal de acordo com o Cenário determinado pela taxa de infecção disponível 

em https://www.cedeplar.ufmg.br/noticias/1223-nota-tecnica-analise-de-demanda-e-oferta-de-leitos-

hospitalares-gerais-uti-e-equipamentos-de-ventilacao-assistida-no-brasil-em-funcao-da-pandemia-

do-covid-19. 

O Cenário referente à taxa de infecção pelo Covid-19 no período é C3. 

4.2 METAS QUANTITATIVAS 

INDICADOR FÓRMULA FONTE META/MÊS 
PRODUÇÃO 

ALCANÇADA 

% DE 

AVALIAÇÃO 

ALCANÇADO 

Nº de 

atendimentos 

médicos no 

mês 

Nº de 

Atendimentos 

Médicos no 

mês 

SIA/SUS 

C1 ≥ 3.404 

Acolhimento + 

consulta  = 

8653 

 

Somente 

consulta 

médica 

 

6587 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100% 

 

 

 

C2 ≥ 3.465 

C3 ≥ 4.076 

C4 ≥ 10.190 

C5 ≥  16.983 

C6 ≥ 30.568 

Justificativa: Percentual baseado em cima do pactuado 30.569 usuários atendidos 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.cedeplar.ufmg.br/noticias/1223-nota-tecnica-analise-de-demanda-e-oferta-de-leitos-hospitalares-gerais-uti-e-equipamentos-de-ventilacao-assistida-no-brasil-em-funcao-da-pandemia-do-covid-19
https://www.cedeplar.ufmg.br/noticias/1223-nota-tecnica-analise-de-demanda-e-oferta-de-leitos-hospitalares-gerais-uti-e-equipamentos-de-ventilacao-assistida-no-brasil-em-funcao-da-pandemia-do-covid-19
https://www.cedeplar.ufmg.br/noticias/1223-nota-tecnica-analise-de-demanda-e-oferta-de-leitos-hospitalares-gerais-uti-e-equipamentos-de-ventilacao-assistida-no-brasil-em-funcao-da-pandemia-do-covid-19
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5. VOLUME DE ATENDIMENTOS POR CENTRO DE TRIAGEM 

 

  

ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLHIMENTO CONSULTA

dia 1 89 81 29 13 78 63 20 20 35 31 15 8 26 17 22 10 314 243

dia 2 72 72 36 8 63 53 23 22 46 37 5 3 18 14 24 20 287 229

dia 3 87 83 41 11 66 56 18 18 32 30 15 8 36 28 20 3 315 237

dia 4 94 95 27 11 50 47 20 19 45 36 15 9 34 30 22 17 307 264

dia 5 80 74 25 11 62 47 17 17 36 33 15 9 21 17 53 45 309 253

dia 6 77 72 29 10 52 46 13 12 29 29 35 11 24 19 29 16 288 215

dia 7 76 75 28 8 40 35 15 14 28 22 33 12 19 12 18 11 257 189

dia 8 90 88 41 12 93 83 20 20 58 46 20 12 26 17 31 23 379 301

dia 9 103 95 30 5 61 49 25 25 37 36 10 3 22 18 45 37 333 268

dia 10 99 94 28 6 65 60 42 42 60 50 20 9 37 22 36 21 387 304

dia 11 72 68 46 11 61 58 24 21 37 37 11 6 32 28 32 23 315 252

dia 12 65 61 27 10 50 37 21 21 31 28 21 6 22 15 20 14 257 192

dia 13 70 69 28 11 35 27 19 18 33 21 17 8 8 6 29 21 239 181

dia 14 54 54 17 6 21 17 9 9 10 8 13 4 4 3 16 11 144 112

dia 15 96 90 33 9 75 71 22 22 37 37 20 15 23 12 30 20 336 276

dia 16 82 79 37 10 60 49 30 30 28 23 9 4 27 15 18 14 291 224

dia 17 60 58 30 4 65 51 32 31 34 29 24 16 20 15 24 16 289 220

dia 18 67 64 35 9 80 66 23 23 35 34 7 3 24 18 61 26 332 243

dia 19 66 64 28 10 65 54 12 11 34 24 15 6 29 22 37 31 286 222

dia 20 48 48 29 11 40 34 25 25 24 15 27 10 18 11 20 14 231 168

dia 21 53 51 21 7 25 18 16 16 18 15 26 9 16 13 28 15 203 144

dia 22 62 60 39 14 80 71 29 29 46 34 18 8 21 15 37 25 332 256

dia 23 61 58 30 10 70 50 24 21 35 29 17 6 24 18 27 17 288 209

dia 24 66 64 27 6 60 49 27 27 39 32 16 6 20 15 31 21 286 220

dia 25 51 50 39 13 52 32 21 19 39 33 20 6 25 17 19 13 266 183

dia 26 53 52 42 13 71 52 16 12 39 31 21 8 17 13 28 16 287 197

dia 27 69 38 21 5 58 35 16 15 19 17 24 9 15 11 29 21 251 151

dia 28 41 37 26 9 15 9 19 19 19 17 24 10 14 14 15 9 173 124

dia 29 57 54 36 10 72 68 33 30 37 31 26 13 27 18 24 16 312 240

dia 30 87 86 35 12 85 70 29 29 29 25 20 14 24 15 50 19 359 270

ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS ACOLH CONS

2147 2034 940 285 1770 1457 660 637 1029 870 559 251 673 488 875 565 8653 6587

FRADE ABRAAO FEAM JACUECANGA

Total

HMJ 24h UPA CENTRO MBC TOTAL GERAL

ABRAAO FEAM JACUECANGA TOTAL DO DIA

Relatório de Atendimentos Junho 2020
HMJ 24h UPA CENTRO MBC FRADE
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6. VOLUME DE EXAMES LABORATORIAIS, RAIO X E TOMOGRAFIA 

 

LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LABORATORIAL TOMOGRAFIA RAIO X

dia 1 2 2 1 2 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 1 0 0 0 5 5 2

dia 2 3 3 1 1 0 0 0 4 0 2 1 0 0 0 0 0 0 0 2 0 3 0 0 0 8 8 4

dia 3 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 0 0 0 1 0 1 1 0 1 0 0 0 4 4 4

dia 4 1 2 0 1 0 0 1 2 1 1 1 0 0 1 0 0 0 4 1 0 3 0 0 0 5 6 8

dia 5 3 3 0 0 0 0 0 1 3 0 1 0 0 0 0 3 0 4 0 0 3 0 0 0 6 5 10

dia 6 1 6 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 6 0 0 0 0 3 0 0 0 7 7 3

dia 7 0 3 0 0 0 1 0 1 2 1 1 0 0 0 0 8 0 7 1 1 3 0 0 0 10 6 13

dia 8 2 2 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1 1 0 0 0 3 3 5

dia 9 3 3 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 4 5 0

dia 10 0 1 0 0 0 0 1 1 0 2 2 0 0 0 0 2 0 5 0 0 1 0 2 0 5 6 6

dia 11 0 1 12 0 0 0 1 0 3 1 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 3 0 0 0 3 2 20

dia 12 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 3

dia 13 0 3 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 2 0 0 0 1 4 0 3 7 3

dia 14 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 2

dia 15 1 1 2 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 5 0 0 1 0 0 0 2 3 8

dia 16 1 3 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 6 1

dia 17 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 1 0 0 2 0 0 0 5 1 3

dia 18 2 2 0 1 0 0 1 3 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 6 7 1

dia 19 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 3 0 0 2 0 1 1 0 0 8 2 1

dia 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 0 0 0 4 1 3 2 0 0 0 4 0 7 7 4

dia 21 0 2 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 0 2 0 0 0 0 0 1 4 3 4

dia 22 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 1 0 2 0 0 0 4 0 4

dia 23 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 2 0 3 0 0 0 5 1 3

dia 24 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 3 3 1

dia 25 2 1 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 1

dia 26 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 1 0 2 0 0 0 3 3 2

dia 27 0 2 0 0 0 0 0 0 1 1 0 1 1 0 0 5 0 2 0 0 3 0 1 0 7 3 7

dia 28 0 0 0 1 0 1 1 1 0 3 1 0 0 1 0 4 0 2 0 0 2 0 3 1 9 6 6

dia 29 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 q 0 0 0 0 1 0 1 0 0 2 0 0 0 2 1 3

dia 30 0 6 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1 2 0 0 1 0 0 0 2 8 3

LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X LAB TOMOG RAIO X

29 59 19 8 1 6 5 19 11 19 16 3 3 9 0 55 2 47 15 3 46 3 16 3 137 125 135

FRADE ILHA FEAM JACU

Total

HMJ 24h UPA CENTRO MBC TOTAL GERAL

ABRAÃO FEAM JACUECANGA TOTAL DO DIA

Relatório de Atendimentos Junho 2020
HMJ 24h UPA CENTRO MBC FRADE
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7. AVALIAÇÃO QUALITATIVA  

7.1    Meta Qualitativa - Eixo Assistência 

7.1.1 Tempo de espera para o atendimento médico 

 

INDICADOR FÓRMULA META/MÊS 
PRODUÇÃO 

ALCANÇADA 

% 
AVALIAÇÃO 

ALCANÇADO 

Tempo de 
espera para o 

atendimento 

médico ( após 

o pré-

atendimento ) 

Somatório dos 

tempos de espera 

entre o pré-

atendimento e o 

atendimento 

médico/Total de 

atendimentos 

médicos 

< 60 
minutos 

15 minutos 100% 
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8. META QUALITATIVA – EIXO DE GESTÃO 

8.1 Risco de exposição do trabalhador de saúde às diferentes cargas de trabalho no mês 

INDICADOR FÓRMULA META META/MÊS 
PRODUÇÃO 

ALCANÇADA 

% 
AVALIAÇÃO 

ALCANÇADO 

Risco de 

exposição do 

trabalhador 

de saúde às 

diferentes 

cargas de 

trabalho no 

mês 

 

Nº de 

notificações 

por tipo de 

cargas por 

categoria / 

número total 

de 

trabalhadores 

expostos X 

100 

Notificações 
de 

afastamento 

laboral no 

mês 

< 1,22 10% 100% 

A instituição adota políticas e práticas que minimizem a exposição dos profissionais de saúde ao SARS-CoV-

2 no atendimento dos Centros de Triagem, orientações freqüentes do CCIH quanto à higiene das mãos com 

água e sabonete líquido ou preparação alcoólica a 70%, assim como uso de óculos de proteção ou protetor 

facial, máscara cirúrgica, N95, gorro, avental impermeável e luvas de procedimento, porém, considerando que 

a maioria dos nossos profissionais tem vínculos em outras instituições de saúde, que a transmissibilidade do 

vírus é iminente, mesmo com adoção de medidas preventivas, torna-se difícil obter baixo índice de 
afastamento laboral. 

 

 

 

 

8.2 Número de cursos/treinamentos realizados no mês 
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INDICADOR FÓRMULA FONTE META/MÊS 
PRODUÇÃO 

ALCANÇADA 

% 
AVALIAÇÃO 

ALCANÇADO 

Número de 

cursos/treina 

mentos 

realizados no 

mês 

Total de 

cursos/trein

amentos 

realizados 

no mês 

Listagem 
nominal dos 

participante

s com a 

especificaçã

o do 

curso/treina

mento 

≥ 1 4 8,64% 

Curso ofertado: Treinamentos  dos profissionais dos Centros, com o tema:  

Orientação sobre colocação e retirada de EPIS  - 2 funcionários 

Gestão e liderança -  1 funcionários 

Manuseio de bomba de infusão -  1 funcionário 

Balanço Hídrico - 5 funcionários 

 

ANEXO 1 – RELATÓRIO DO CURSO 
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8.3 Preenchimento adequado das fichas SINAN em todos os casos previstos no mês 

INDICADOR FÓRMULA FONTE META/MÊS 
PRODUÇÃO 

ALCANÇADA 

% 

AVALIAÇÃO 

ALCANÇADO 

Preenchimento 

adequado das 

fichas SINAN 

em todos os 

casos previstos 

no mês 

 

Número de 

fichas 

SINAN 

preenchidas / 

nº pacientes 

atendidos 

com casos 

previstos 

para 

notificação 

X 100 

Número de 
fichas 

SINAN 

100% 

5558 fichas  

SINAN 

 / 

6587 

atendimentos   

84,37% 

 

8.4 Meta Qualitativa – Eixo Avaliação 

8.4.1 Satisfação dos Usuários no mês 

INDICADOR FÓRMULA FONTE META/MÊS 
PRODUÇÃO 

ALCANÇADA 

% 
AVALIAÇÃO 

ALCANÇADO 

Satisfação 

dos Usuários 

no mês 

Avaliação 

do usuário 

em relação 

ao Hospital 

( - ) 

expectativa 

do usuário 

em relação 

ao Hospital 

Relatório 

SERVIQUAL 
≥ 0 3 100% 

Justificativa: A Ouvidoria no mês de Junho de 2020 registrou o total de 3 manifestações, através do 

canal da FUSAR, enviado para gestão para as providências necessárias. Conforme sugestão da 

Comissão de Avaliação Técnica, adaptamos para Julho nossa ouvidoria para uma pesquisa in loco 

com perguntas que envolvem os quesitos: Tangíveis: Instalações físicas, equipamentos e aparência 

pessoal de quem atende. Confiabilidade: Capacidade de realizar o serviço prometido de forma 

confiável e precisa. Capacidade de resposta: Vontade de ajudar os clientes e fornecer um serviço 

rápido. Garantia (incluindo competência, cortesia, credibilidade e segurança). Conhecimento e 

cortesia dos empregados e sua habilidade para inspirar confiança e segurança. Empatia (incluindo 

acesso, comunicação, compreensão do cliente), Cuidado e atenção individualizada que a empresa 

presta aos seus clientes 
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9. RECURSOS HUMANOS  

9.1 Administrativos e Enfermagem – Terceirizada 

 

 

 

 

 

Adriana Pimenta Cristiane Almeida Vera dos Santos 

Livin de Oliveira Joyce Soares Laudiceia Pacheco 

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Josiane R. Jesus Bruna Barros Erica Daves

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Maria Eduarda B. Alex Sandro Maques

Iraneide Brito Fabiane Guedes Cristina Vidal 

Eronilce do Carmo Andreia Chagas Carmem Lucia

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Edson Pereira Diná Santos Patricia Blasi Marques 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Alda Seixas Sara Gabriela 

Udalene Soares Alexandre Pinheiro dos Santos Jaqueline Toledo

Elaine Dutra Andreza Shirley Martins 

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Millene Maria do Carmo Giselle de Oliveira

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Fernanda Moreira Gabriela Menezes

Carmem Lucia da Silva Priscila da Silva Dantas Joelma

Gisele Cristina Santos de Melo Juliana Daiana

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Barbara Rocha de Oliveira Janaina Larissa

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Bruno Soares de Souza Dayana Carvalho Pires

Josi Santos  Cristina C. Costa Silvana de Carvalho 

Debora Silva Ana Paula L. Silva Edna Mary

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Luis Carlos Françoise Pereira Vivian Prates 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Paula Priscila Marcia Caroline 

Roseni Fernanda Roseli Bento

Taiane de O. Aline Rodrigues Rosana Hipolito

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Marenilza Ribeiro Isadora Machado Maria da Penha

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Kelly Rosane Gabriel Cremilda Ferreira 

Josi Santos  Cristina C. Costa Silvana de Carvalho 

Debora Silva Ana Paula L. Silva Edna MarY 

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Luis Carlos Françoise Pereira Vivian Prates 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Paula Priscila Marcia Caroline 

Elizabeth V. Pires Elisangela Fernanda Farias Pereira 

Eliane Aparecida Yslani de Brito Naiara Rossi

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Elizabeth  Maia Maria Mariana Stephane Miranda 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Tamires T. dos Santos Miriam Teixeira 

Gabriela Dias Georgia Roberta Erica Seixas 

Duani Nara Maria Eduarda Maria Aparecida S. H. Ortega

ENFERMEIRO - 12X60 - D - (3) Paulo Cardoso da Costa Nathalia Pereira Fabiola Oliveira

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Auriete Batista Rosa Helena  

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - Seg. à Sex. Luiza Ivone

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - Sáb. à Dom. Maxie Costa 

ENFERMEIRO - Seg. à Sex. Samira Maria 

ENFERMEIRO - Sáb. e Dom. Pablo Mello 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12X36 - (2) Priscilla Ingridy da Conceição Ribeiro

TENDA - HMJ 

(noite)   

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TENDA - 

JACUECANGA 

7h as 19h

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TENDA - SPA 

CENTRO           7h 

as 19h

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TENDA - UPA 

PEDIATRICA     

7h as 19h

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TENDA - HMJ

TENDA - SPA 

ABRAAO          7h 

as 19h

TENDA - SPA 

FRADE             7h 

as 19h

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TENDA - 

JACUECANGA 

7h as 19h

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TENDA - FEAN 

7h as 19h

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D

TENDA - 

MAMBUCABA 

7h as 19h

TÉCNICO DE ENFERMAGEM - 12X 60 - (6) - D
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9.2 Corpo Clínico – Terceirizada – ISSA SEMEDIC 
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9.3 CSM – Contrato de prestação de serviços de Limpeza de Unidades de Saúde, com 

disponibilização de mão de obra, equipamentos e materiais. Limpeza e Manutenção - 

Terceirizada 
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9.4 Empresa VOIGTH SEGURANÇA E VIGILÂNCIA LTDA, serviços em vigilância 

patrimonial desarmada, atendendo as recepções e rondas dentro da unidade e sua mão obra 

consiste em vigilantes 24h, (vinte e quatro horas), por dia, 7 (sete) dias por semana. 
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9.5  JVA SERVICO MEDICO E DIAGNOSTICO DE IMAGEM EIRELI, cujo o objetivo é 

transportar pacientes que são atendidos com suspeita ou confirmação de COVID-19 do SPA 

e/ou das Tendas de triagem para o centro de referência Covid-19, para atendimento ou 

realização de exames de imagens. 

Motoristas: 

Alex Vander Ayres Lamego  

Gleidson Guimarães Sant'Anna  

Guarnieri Mendes Affonso  

Lucas Carvalho de Oliveira  

Norival de Oliveira Miranda Neto 
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10. EQUIPAMENTOS MÉDICO E MOBILIÁRIO 

DESCRIÇÃO QUANTIDADE 

CADEIRAS 168 

MESAS 24 

MACAS 24 

SUPORTE DE SORO 16 

BIOMBO 8 

CADEIRA DE RODAS 8 

ESCADA E MESA DE MEDICAMENTOS 8 

GLICOSÍMETRO 24 

ESFIGNOMANOMETRO 16 

ESTETO 40 

OXIMETRO 10 

LARINGO E LAMINA 8 

TERMOMETRO DIGITAL 1 

TERMOMETRO AXIAL 24 

CILINDRO DE O2 8 

LIXEIRAS 24 

COMPUTADOR 24 

IMPRESSORA  8 

TELEVISÃO 8 

BOLSA VALVULA MASCARA 2 

BEBEDEOURO 8 
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11. MEDICAMENTOS, INSUMOS E CORRELATOS  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOME UNIDADE TIPO QUANTIDADE INICIAL ENTRADA SAÍDA VALIDADE ESTOQUE

METOCLOPRAMIDA FRASCO 10ML FRASCO MEDICAMENTO 85 115 200

DIPIRONA GOTAS 500MG 10ML FRASCO MEDICAMENTO 150 30/10/2021 150

PARACETAMOL 200MG 15ML FRASCO MEDICAMENTO 90 22/09/2021 90

DEXCLORFENIRAMINA 0,4MG 100ML FRASCO MEDICAMENTO 10 13/08/2021 10

ATROPINA SULF 0,25MG 1ML AMPOLA MEDICAMENTO 50 26/11/2021 50

EPINEFRINA 11MG 1ML AMPOLA MEDICAMENTO 250 31/08/2021 250

AGUA PARA INJEÇÃO 250ML FRASCO MEDICAMENTO 10 6 06/12/2021 4

HIDROCORTISONA 500MF FRASCO/AMPOLA MEDICAMENTO 25 11/10/2021 25

IPRATROPIO BROMETO 0,25MG 20ML GOTAS FRASCO MEDICAMENTO 10 30/09/2021 10

RINGER C/ LACTATO 500ML FRASCO MEDICAMENTO 20 4 16/02/2023 16

GLICOSE 5% 500ML FRASCO MEDICAMENTO 30 22/08/2021 30

FUROSEMIDA 10MG 2ML AMPOLA MEDICAMENTO 50 31/12/2021 50

CLORETO DE SÓDIO 0,9% 500ML FRASCO MEDICAMENTO 36 28 14/04/2021 8

SALBUTAMOL SPRAY 100 FRASCO MEDICAMENTO 5 30/09/2021 5

AGULHA 700 100 600

FISIOLOGICO 6 -6

CATETER NASAL 230 20 210

ESPARADRAPO 40 40

SERINGA 3ML 211 211

SERINGA 5ML 60 60

SCALP 19G 200 200

SCALP 18G 200 200

SCALP 24G 300 300

SCALP 21G 100 100

SCALP 23G 100 100

SCALP 25 G 250 250

NOME UNIDADE TIPO QUANTIDADE INICIAL ENTRADA SAÍDA ESTOQUE

ALCOOL GEL 500ML FRASCO ANTISSÉPTICO 351 29 322

ALCOOL GEL GALÃO 5L GALÃO ANTISSÉPTICO 143 13 130

ALCOOL 70% LIQUIDO 1L FRASCO ANTISSÉPTICO 473 55 418

CAPOTE SACOS EPI 10030 1590 8440

MASCARA DESCARTAVEL SACO C 50UN EPI 13300 2500 10800

MASCARA NR95 CX 100UN EPI 395 224 171

LUVA CX 10UN EPI 232 60 187 105

TOUCA SACO 100UN EPI 18400 2100 16300

MACROGOTAS SACO 1UN EQUIPO 419 40 379

PAPEL A4 CX 10RESMAS ESCRITORIO 134 93 41

LABSEPTIC CX COM 8 UM ANTISSÉPTICO 0 120 32 88

LABSEPTIC GALÃO 5L 8
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12 TESTES RÁPIDOS 

 

 
 

 

POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSITIVO NEGATIVO

dia 1 13 12 0 1 8 15 3 8 4 4 4 0 2 6 1 4 35 50

dia 2 13 8 0 1 5 33 3 9 4 14 0 2 3 2 2 5 30 74

dia 3 12 34 2 3 5 23 0 1 7 5 1 2 3 10 5 2 35 80

dia 4 13 25 2 2 5 17 3 2 11 11 1 3 3 4 3 10 41 74

dia 5 8 14 0 2 1 20 4 5 2 4 5 3 5 2 7 12 32 62

dia 6 9 27 0 0 3 13 0 6 5 10 1 5 4 3 3 7 25 71

dia 7 3 30 0 0 2 16 5 6 1 6 1 3 1 7 3 4 16 72

dia 8 4 18 0 2 2 42 3 8 5 16 3 6 2 6 2 5 21 103

dia 9 5 23 0 0 4 20 2 8 0 10 0 1 1 7 6 8 18 77

dia 10 4 40 0 0 12 19 5 8 7 11 1 2 1 14 2 6 32 100

dia 11 3 17 0 2 3 28 2 4 9 12 0 3 5 6 2 9 24 81

dia 12 5 15 0 0 4 13 1 4 2 11 0 1 3 3 4 2 19 49

dia 13 5 27 1 2 5 6 1 8 2 5 1 2 1 2 0 8 16 60

dia 14 6 23 1 1 0 8 2 2 1 3 0 2 0 2 2 6 12 47

dia 15 1 24 3 3 8 21 3 7 1 16 3 5 0 2 4 5 23 83

dia 16 4 20 0 3 4 13 4 14 0 10 2 0 1 9 4 3 19 72

dia 17 3 18 0 1 2 22 3 5 2 11 6 6 2 5 2 3 20 71

dia 18 3 14 0 0 5 24 3 6 3 12 0 1 0 7 1 9 15 73

dia 19 5 13 0 3 2 28 1 7 3 8 0 1 2 13 5 7 18 80

dia 20 6 17 0 2 0 11 0 9 4 5 1 1 4 3 2 6 17 54

dia 21 1 21 0 0 1 5 1 3 2 4 0 5 0 6 1 7 6 51

dia 22 3 11 1 6 11 22 3 9 11 10 0 2 1 5 5 6 35 71

dia 23 3 8 0 3 2 8 1 7 5 8 2 3 0 7 1 3 14 47

dia 24 4 12 0 0 2 24 6 3 4 9 0 0 0 5 2 4 18 57

dia 25 5 9 0 0 3 13 1 4 7 7 0 3 4 5 1 0 21 41

dia 26 5 12 0 2 6 15 1 7 2 4 0 0 3 6 2 4 19 50

dia 27 6 12 0 1 3 15 1 6 4 5 0 4 1 4 8 7 23 54

dia 28 4 16 0 0 0 4 0 4 2 6 0 3 1 5 1 6 8 44

dia 29 3 16 0 2 3 31 2 8 6 10 0 9 0 9 2 9 16 94

dia 30 4 13 0 1 2 20 7 9 5 7 0 8 0 7 3 3 21 68

POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSIT NEGAT POSITIVO NEGATIVO

163 549 10 43 113 549 71 187 121 254 32 86 53 172 86 170 649 2010

FRADE ABRAÃO FEAM JACUECANGA

Total

HMJ 24h UPA CENTRO MBC TOTAL GERAL

ILHA FEAM JACU TOTAL DO DIA

Relatório de Atendimentos Junho 2020
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13. CONCLUSÃO  

 
 Em meio a tantas incertezas, devido ao cenário caótico desta pandemia, consideramos o saldo positivo. A 

grande dificuldade foi montar uma equipe de trabalho multidisciplinar em tempo recorde, viabilizar entregas 

de mat/med, recebimento de equipamentos de alto custo, tendo em vista o atraso a nível mundial das transpor-

tadoras, estrutura predial comprometida para instalações de equipamentos de alta demanda elétrica, sendo 

necessária revisões e vulnerabilidade de adequação dos parâmetros mutáveis da doença em relação à terapêu-

tica aplicada ao tratamento dos pacientes, porém, com o apoio das empresas parceiras, conseguimos realizar 

muitas ações que contribuíram para melhoria na estrutura física e organizacional dos Centros de Triagem 

COVID-19 Angra dos Reis.  

 

O momento é desafiador, e novos problemas serão resolvidos com o esforço mútuo, compartilhado entre a 

equipe técnica e a gestão somada às experiências e as ações necessárias para a manutenção dos serviços im-

plantados e para a construção de práticas inovadoras que reforcem o compromisso e entusiasmo da equipe 

multiprofissional.  

 

É muito difícil atingir satisfação plena de todos, mas temos intensificado nossos esforços visando um atendi-

mento de qualidade, priorizando o usuário como um todo, seguindo os princípios da universalidade, igualdade 

e integralidade.  

 

Vale destacar que a feliz parceria entre a Secretaria Municipal de Saúde de Angra dos Reis e o IDEIAS, per-

mite minimizar as dificuldades de implementação do serviço, uma vez que testemunhamos todo esforço e 

dedicação desta Secretaria e assim, asseguramos nossa aptidão em ajudar na promoção da saúde pública neste 

Município, apesar deste cenário de pandemia.  

Já dizia José Saramago “A viagem não acaba nunca... É preciso voltar ao passo que foram dados, para re-

petir e para traçar caminhos novos ao lado deles. É preciso recomeçar a viagem. Sempre”.  

 

Por oportuno, renovamos votos de estima e consideração.  

Declaramos, para os devidos fins, que são verídicas todas as informações contidas neste relatório. 
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 ANEXO 1  - RELATÓRIO DE TREINAMENTO         
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ANEXO 2 - RELATÓRIO DE FORNECIMENTO DE REFEIÇÃO – Prestadora de serviços 

NUTRIMED ALIMENTAÇÕES INDUSTRIAIS LTDA, responsável pelas refeições dos 

colaboradores:  almoços, lanche e jantar para o Centro de Triagem 24 horas. As refeições são 

servidas em embalagem térmica individual. 
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ANEXO 3 -  LIMPA FOSSA  - Relatório de limpeza e desinfecção de banheiros químicos e 

fornecimento de grades.                                                        
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ANEXO 4 – CSM -  RELATÓRIO GERENCIAL DE LIMPEZA DE UNIDADE 

HOSPITALAR 
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ANEXO 5  - CSM - RELATÓRIO GERENCIAL DE MANUTENÇÃO CORRETIVA 
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